
 

 

 

 

 

 

 

ประกาศสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 
เร่ือง  รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกและจัดจ้างเป็นพนักงานจ้างเหมาบริการ  

................................................................................................................ 
  ด้วยสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 จะดำเนินการรับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นพนักงาน
จ้างเหมาบริการ ตำแหน่งพนักงานบริหารงานท่ัวไป ปฏิบัติงานธุรการของสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2  
จำนวน 1 อัตรา และตำแหน่งพนักงานทำความสะอาด จำนวน 1 อัตรา โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
1. ตำแหน่งพนักงานจ้างเหมาบริการ  ตำแหน่ง พนักงานบริหารท่ัวไป  จำนวน 1 อัตรา 
    อัตราค่าจ้าง  อัตราค่าจ้างเดือนละ 12,000 บาท 
    ระยะเวลาการจ้าง ตุลาคม 2567 ถึง กันยายน 2568 เมื่อปฏิบัติงานถึงส้ินเดือนกันยายน 2568 
และมีผลการประเมินการปฏิบัติงานผ่านเกณฑ์ สถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 จะทำสัญญาจ้างเป็นราย
ปีงบประมาณ 
    1.1 ขอบเขตของงานจ้าง หน้าที่และความรับผิดชอบของงานจ้าง 
 1. ช่วยอำนวยการและงานเลขานุการของสถาบัน งานการประชุมอื่น ๆ ของสถาบัน 
 2. ประสานงานกับหน่วยงานต่าง ๆ ท้ังภายในและภายนอกสถาบัน 
 3. ดำเนินการเกี่ยวกับงานอาชีวศึกษาบัณฑิต งานวิจัย งานหลักสูตรการอาชีวศึกษา 
 4. ดำเนินการเกี่ยวกับงานกฎหมาย นิติกรรม สัญญา ระเบียบ ข้อบังคับ และประกาศของสถาบัน 
 5. วางแผนการปฏิบัติงาน ควบคุม กำกับและติดตามเกี่ยวกับงานประชาสัมพันธ์และเผยแพร่กิจการ
ของสถาบัน 
 6. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 
     1.2 คุณสมบัติของผู้สมัคร 
 1.2.1 คุณสมบัติท่ัวไป 
  (1) สัญชาติไทย 
  (2) มีอายุไม่ต่ำกว่า 18 ปีบริบูรณ์ 
  (3) เป็นผู้เล่ือมใสในการปกครองระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข
ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยด้วยความบริสุทธิ์ใจ 
  (4) ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่ง กำนัน แพทย์ประจำตำบล สารวัตรกำนัน ผู้ใหญ่บ้านและผู้ช่วย
ผู้ใหญ่บ้าน 
  (5) ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการการเมือง 
  (6) ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ ไร้ความสามารถหรือจิตฟั่นเฟือน 
ไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคชนิดใดชนิดหนึ่ง เช่น วัณโรคในระยะแพร่กระจายเช้ือ  โรคเท้าช้างในระยะท่ี
ปรากฏอาการเป็นท่ีน่ารังเกียจแก่สังคม โรคติดยาเสพติดให้โทษ โรคพิษสุราเรื้อรัง 
  (7) ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นท่ีรังเกียจของสังคม 
  (8) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
  (9) ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจำคุก โดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดให้จำคุกเพราะกระทำความผิดทาง
อาญา เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดท่ีได้กระทำโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ 



  (10) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอื่น
ของรัฐ 
 1.2.2 คุณสมบัติเฉพาะ 
  (1) คุณวุฒิ วุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ทุกสาขาวิชา 
  (2) มีความสามารถในการปฏิบัติงานสำนักงาน งานธุรการ การพิมพ์เอกสาร 
  (3) มีความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์โปรแกรมพื้นฐานได้ รวมทั้งใช้ระบบอินเตอร์เน็ตได้ 
2. ตำแหน่งพนักงานจ้างเหมาบริการ  ตำแหน่ง พนักงานทำความสะอาด จำนวน 1 อัตรา 
    อัตราค่าจ้าง  อัตราค่าจ้างเดือนละ 10,000 บาท 
    ระยะเวลาการจ้าง ตุลาคม 2567 ถึง กันยายน 2568 เมื่อปฏิบัติงานถึงส้ินเดือนกันยายน 2568 
และมีผลการประเมินการปฏิบัติงานผ่านเกณฑ์ สถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 จะทำสัญญาจ้างเป็นราย
ปีงบประมาณ 
      2.1 ขอบเขตของงานจ้าง หน้าที่และความรับผิดชอบของงานจ้าง 

1. พนักงานทำความสะอาดจะต้องมาทำงานทุกวันทำการของสำนักงาน โดยจะต้องปัด กวาด 
เช็ด ถูทำความสะอาดพื้น เพดาน ฝาผนัง ภายในสำนักงานและรอบ ๆ บริเวณท่ีต่อเนื่อง ทำความสะอาด ห้อง
โถง ห้องทำงาน ห้องต่าง ๆ ท่ีผู้ว่าจ้างต้องใช้สำหรับประกอบกิจการ ระเบียง และท่ีนั่งพักต่าง ๆ แผ่นป้าย
แสดงช่ือต่าง ๆ เคาน์เตอร์ต่าง ๆ ทำความสะอาดบริเวณประตูทางเข้า ออก ของอาคารและรอบ ๆ บริเวณตัว
อาคารให้ดูสะอาดอยู่ตลอดเวลา 

2. เช็ดทำความสะอาดโต๊ะทำงานของผู้บริหารและเจ้าหน้าท่ี รวมถึงอุปกรณ์เครื่องใช้
สำนักงาน เช่น ชุดรับแขกต่าง ๆ ตู้เอกสาร โต๊ะ เก้าอี้ เป็นต้น  

3. เช็ดกระจกภายในสำนักงานทุกห้อง และท่ีมีอยู่ในบริเวณใกล้การสัมผัสทุกแห่งให้ใสสะอาด 
4. ทำความสะอาดห้องน้ำ ห้องครัว และห้องต่าง ๆ ภายในสำนักงาน  
5. เก็บขยะไปท้ิงในท่ีท่ีสำนักงานหรือฝ่ายอาคารจัดเตรียมไว้ให้ เทตะกร้าผงเศษขยะรวบรวม

เก็บเศษขยะไปท้ิงยังท่ีผู้ว่าจ้างจัดไว้ให้ 
6. กวาดถู เช็ดฝุ่น ทำความสะอาดพื้นให้เงางามและสะอาดอยู่เสมอ 
7. งานอื่น ๆ ท่ีผู้กำกับดูแลมอบหมาย 

      2.2 คุณสมบัติของผู้สมัคร 
   1.2.1 คุณสมบัติท่ัวไป 
    (1) เป็นบุคคลธรรมดา มีสัญชาติไทย  
   (2) อายุไม่ต่ำกว่า 20 ปีบริบูรณ์ 
   (3) เป็นผู้เล่ือมใสในการปกครองระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข
ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยด้วยความบริสุทธิ์ใจ 
  (4) ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่ง กำนัน แพทย์ประจำตำบล สารวัตรกำนัน ผู้ใหญ่บ้านและผู้ช่วย
ผู้ใหญ่บ้าน 
  (5) ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการการเมือง 

(6)  ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ ไร้ความสามารถหรือจิตฟั่น
เฟือน ไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคชนิดใดชนิดหนึ่ง เช่น วัณโรคในระยะแพร่กระจายเช้ือ โรคเท้าช้าง
ในระยะท่ีปรากฏอาการเป็นท่ีน่ารังเกียจแก่สังคม โรคติดยาเสพติดให้โทษ โรคพิษสุราเรื้อรัง 

  (7) ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นท่ีรังเกียจของสังคม 
  (8) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
  (9) ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจำคุก โดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดให้จำคุกเพราะกระทำความผิดทาง
อาญา เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดท่ีได้กระทำโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ 



  (10) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอื่น
ของรัฐ 
           1.2.2 คุณสมบัติเฉพาะ 
  (1) คุณวุฒิ ไม่ต่ำกว่าช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  
  (2) มีความสามารถในการปฏิบัติงานในด้านการทำความสะอาด   

3. การรับสมัคร 
 3.1 วันเวลาและสถานท่ีรับสมัคร 
  ให้ผู้ประสงค์จะสมัคร ขอและยื่นใบสมัครด้วยตนเองได้ ท่ี สำนักงานสถาบันการอาชีวศึกษา
ภาคใต้ 2 ภายในวิทยาลัยเทคนิคถลาง เลขท่ี 215 ถนนสนามบินเมืองใหม่ ตำบลเทพกระษัตรี อำเภอถลาง 
จังหวัดภูเก็ต ต้ังแต่วันที่ 23 กันยายน ถึง 15 ตุลาคม 2567 ในวันและเวลาราชการ 
 3.2 หลักฐานท่ีต้องยื่นพร้อมใบสมัคร 
  (1) หนังสือรับรอง หรือวุฒิบัตร และ/หรือระเบียนแสดงผลการเรียน ฉบับจริงพร้อมสำเนา
ภาพถ่าย จำนวน 2 ฉบับ 
  (2) รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดำ ขนาด 1 x 1 นิ้ว โดยถ่ายไม่เกิน 6 
เดือน จำนวน 2 รูป 
  (3) สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน จำนวน  2 ฉบับ 
  (4) สำเนาทะเบียนบ้านจำนวน  2 ฉบับ 
  (5) ใบรับรองแพทย์ ไม่เกิน 1 เดือน  จำนวน 1 ฉบับ 
  (6) สำเนาหลักฐานอื่น ๆ เช่นใบสำคัญการสมรส หนังสือสำคัญการเปล่ียนช่ือ-นามสกุล 
จำนวน 1 ฉบับ 
 ท้ังนี้ ในสำเนาหลักฐานทุกฉบับ ให้ผู้สมัครรับรองสำเนาถูกต้องและลงช่ือกำกับไว้ด้วย ผู้สมัครจะต้อง
รับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติท่ัวไป และคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง
ตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะต้องกรอกรายละเอียดต่าง ๆ ในใบสมัคร พร้อมท้ังยื่นหลักฐานในการ
สมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีท่ีมีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัครไม่ว่าด้วยเหตุใด ๆ หรือวุฒิการศึกษาไม่
ตรงตามวุฒิของตำแหน่งท่ีสมัคร ให้ถือว่าการรับสมัครและการได้เข้ารับการคัดเลือกครั้งนี้เป็นโมฆะสำหรับผู้
นั้นจะเรียกร้องสิทธิใด ๆ ไม่ได้ท้ังส้ิน 

4. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก 
 สถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 จะประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกเป็นพนักงานจ้างเหมา
บริการ ภายในวันที่ 17 ตุลาคม 2567 ณ สำนักงานสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 และทางเว็บไซต์ 
สถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 www.veis2.ac.th 

5. วัน เวลา และสถานที่เข้ารับการคัดเลือก 
 ผู้สมัครต้องเข้ารับการคัดเลือก โดยวิธีการสอบสัมภาษณ์ ในวันที่ 21 ตุลาคม 2567 เวลา  
10.00 น. เป็นต้นไป ณ สำนักงานสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 ภายในวิทยาลัยเทคนิคถลาง เลขท่ี 215 
ถนนสนามบินเมืองใหม่ ตำบลเทพกระษัตรี อำเภอถลาง จังหวัดภูเก็ต 
6. หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือก 
 สอบสัมภาษณ์ ทดสอบโดยการสอบสัมภาษณ์ พิจารณาความเหมาะสมในด้านต่าง ๆ ได้แก่ ความรู้ท่ี
เป็นประโยชน์ในการปฏิบัติหน้าท่ี ความสามารถประสบการณ์ ท่วงทีวาจา อุปนิสัย เจตคติและบุคลิกภาพท่ี
เหมาะสมในการปฏิบัติงาน 
 

http://www.veis2.ac.th/


7. การประกาศผลการคัดเลือก 
 ประกาศผลการคัดเลือก ภายในวันท่ี 24 ตุลาคม 2567  ณ สำนักงานสถาบันการอาชีวศึกษา
ภาคใต้ 2 และทางเว็บไซต์ สถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 www.veis2.ac.th 

8. การจ้างและเง่ือนไขการจ้าง 
 (1) สถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 จะทำการเรียกผู้ผ่านการคัดเลือก โดยเรียงตามลำดับ ลำดับ
แรกมาทำสัญญาจ้างภายในวันท่ี 28 ตุลาคม 2567 และเริ่มปฏิบัติงานในวันท่ี 1 พฤศจิกายน 2567 
 (2) การจ้างตามข้อ (1) ไม่มีข้อผูกพันต่อเนื่องท่ีจะนำไปสู่การบรรจุหรือปรับเปล่ียนไปเป็นตำแหน่ง
ลูกจ้างประจำ พนักงานราชการหรือข้าราชการ ในระหว่างปีงบประมาณ หากปรากฏว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติ
ตามท่ีกำหนดหรือมีความรู้ความสามารถ ความประพฤติไม่เหมาะสม ผู้มีอำนาจในการจ้าง อาจบอกเลิกสัญญา
จ้าง โดยไม่ต้องแจ้งให้ผู้รับจ้างรับทราบล่วงหน้า 
 (3) การจ้างตามข้อ (1) ไม่ทำให้ผู้รับจ้างมีฐานะเป็นลูกจ้างของทางราชการ หรือมีความสัมพันธ์ใน
ฐานะเป็นลูกจ้างตามกฎหมายแรงงานหรือกฎหมายว่าด้วยการประกันสังคม 
 (4) ผู้รับจ้างจะต้องนำเงินหลักประกันสัญญา มามอบให้แก่ผู้ว่าจ้างเพื่อเป็นหลักประกันการปฏิบัติ
ตามสัญญานี้ ในอัตราร้อยละ 5 ของเงินค่าจ้างท้ังหมด ผู้ว่าจ้างจะคืนเงินหลักประกัน ให้แก่ผู้รับจ้าง โดยไม่มี
ดอกเบ้ีย เมื่อผู้รับจ้างพ้นจากข้อผูกพันตามสัญญานี้แล้ว 
   
  ประกาศ  ณ  วันท่ี  23  กันยายน พ.ศ. 2567 
 
 
 
                    (นายอดิศักดิ์  ชัชเวช) 
                ผู้อำนวยการสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.veis2.ac.th/


ปฏิทินการรับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นพนักงานจ้างเหมาบริการ ตำแหน่งเจ้าหน้าที่งานบัญชี 
สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 

(แนบท้ายประกาศ สถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 ลงวันที่ 23 กันยายน 2567) 
-------------------------------------------------------------- 

 
ประกาศรับสมัคร    23 กันยายน 2567 
รับสมัคร    ระหว่างวนัท่ี 23 กันยายน- 15 ตุลาคม 2567  

(ในวันและเวลาราชการ) 
ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิสอบคัดเลือก วันท่ี 17 ตุลาคม 2567 
สอบคัดเลือกโดยการสัมภาษณ์  วันท่ี 21 ตุลาคม 2567 
ประกาศผลสอบการคัดเลือก  วันท่ี 24 ตุลาคม 2567 
ทำสัญญาจ้าง    วันท่ี 28 ตุลาคม 2567 
รายงานตัวเพื่อปฏบิัติงาน   วันท่ี 1 พฤศจิกายน 2567 

---------------------------------------------------------------------------------- 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
ใบสมัครเข้ารับการคัดเลือกบุคคล 

เพื่อคัดเลอืกเป็นพนักงานจ้างเหมาบริการ ตำแหน่งพนักงานบริหารงานทั่วไป 
ประจำ สำนักงานสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 

 
เรียน ผู้อำนวยการสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 
 ด้วย ข้าพเจ้าประสงค์จะสมัครเพื่อคัดเลือกเป็นพนักงานจ้างเหมาบริการ ตำแหน่งพนักงาน
บริหารงานท่ัวไป ประจำสำนักงานสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 และขอเสนอรายละเอียดพร้อมหลักฐาน
เกี่ยวกับตัวข้าพเจ้าเพื่อประกอบการพิจารณาดังต่อไปนี้ 
 1. ช่ือ-สกุล (นาย/นาง/นางสาว)............................................................................................................ 
     สัญชาติ..........................เช้ือชาติ.....................................ศาสนา...................................................... 
 2. วัน-เดือน-ปี เกิด..................................................................................อายุ.....................................ป ี
 3. เลขประจำตัวประชาชน......................................................................วันออกบัตร.........................    
              วันบัตรหมดอายุ....................................................ออกให้ ณ............................................................. 
 4. วุฒิการศึกษาท่ีใช้สมัครคัดเลือก อักษรย่อวุฒิการศึกษา................................................................... 
     สาขาวิชา..................................สำเร็จการศึกษาจากสถานศึกษา...................................................... 
     เมื่อวันท่ี................................................ได้คะแนนเฉล่ียสะสมท้ังหมด............................................... 
 5. ท่ีอยู่ท่ีสามารถติดต่อได้สะดวก เลขท่ี....................หมู่ท่ี..................ถนน........................................... 
       ตำบล.......................................อำเภอ..................................จังหวัด.................................................. 
     รหัสไปรษณีย์..........................โทรศัพท์..............................อี-เมล์..................................................... 
 6. หลักฐานท่ีแนบพร้อมใบสมัครคัดเลือก ซึ่งได้ลงช่ือรับรองสำเนาถูกต้องแล้ว รวม.........รายการดังนี้ 
      สำเนาวุฒิการศึกษา  สำเนาใบแสดงผลการเรียน (Transcript) 
      สำเนาทะเบียนบ้าน  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน 
      ใบรับรองแพทย์   สำเนาใบหลักฐานอื่น................................................... 
 ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความดังกล่าวข้างต้น เป็นความจริงทุกประการ และเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตาม
ประกาศรับสมัครคัดเลือก หากตรวจสอบภายหลังพบว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติ ให้ถือว่าข้าพเจ้าไม่มีสิทธิ์เข้ารับ
การคัดเลือกครั้งนี้ และจะไม่มีสิทธิ์ใด ๆ ในภายหลังท้ังส้ิน 
     ลงลายมือช่ือ....................................................ผู้สมัคร 
          (...................................................................) 
    ยื่นใบสมัครวันท่ี........................................................................ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ลำดับท่ี.............. 

ติดรูปถ่าย 
ขนาด 1x1 น้ิว 

ถ่ายไม่เกิน 
 6 เดือน 

โปรดเขียนตัวบรรจงด้วยปากกาลูกลื่นสีน้ำเงิน 
1. ผู้สมัครจะต้องกรอกใบสมัครด้วยลายมือของตนเอง 
และลงลายมือชื่อต่อหน้าเจ้าหน้าที่รับสมัคร 
2. ก่อนยื่นใบสมัครจะต้องตรวจสอบหลักฐานต่าง ๆ ให้
ครบถ้วน ถูกต้องและรับรองสำเนาเอกสารทุกแผ่น 

เฉพาะเจ้าหน้าที่รับสมัครและตรวจสอบคุณสมบัติ 

   ไดต้รวจสอบเอกสารหลกัฐานการสมคัรเขา้รับการคดัเลือกแลว้ ปรากฏว่า 
  หลกัฐานถูกตอ้งครบถว้น              ไม่ถูกตอ้ง เน่ืองจาก................................................................... ................................... 
  ไดต้รวจสอบคุณสมบติัทัว่ไป และคุณสมบติัเฉพาะต าแหน่งของผูส้มคัรแลว้ ปรากฏว่า 
  มีสิทธ์ิเขา้รับการคดัเลือก               ไม่มีสิทธ์ิเขา้รบัการคดัเลือก เน่ืองจาก........................................................................  
                        
                                                                           ลงลายมือช่ือ......................................................เจา้หนา้ท่ีรับสมคัร/ตรวจสอบคุณสมบตัิ  
                             (...................................................................) 
     วนัท่ี................................................................................  



 

 
ใบสมัครเข้ารับการคัดเลือกบุคคล 

เพื่อคัดเลอืกเป็นพนักงานจ้างเหมาบริการ ตำแหน่งพนักงานทำความสะอาด 
ประจำ สำนักงานสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 

 
เรียน ผู้อำนวยการสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 
 ด้วย ข้าพเจ้าประสงค์จะสมัครเพื่อคัดเลือกเป็นพนักงานจ้างเหมาบริการ ตำแหน่งพนักงานทำความ
สะอาด ประจำสำนักงานสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 และขอเสนอรายละเอียดพร้อมหลักฐานเกี่ยวกับ 
ตัวข้าพเจ้าเพื่อประกอบการพิจารณาดังต่อไปนี้ 
 1. ช่ือ-สกุล (นาย/นาง/นางสาว)............................................................................................................ 
     สัญชาติ..........................เช้ือชาติ.....................................ศาสนา...................................................... 
 2. วัน-เดือน-ปี เกิด..................................................................................อายุ.....................................ป ี
 3. เลขประจำตัวประชาชน......................................................................วันออกบัตร.........................    
              วันบัตรหมดอายุ....................................................ออกให้ ณ............................................................. 
 4. วุฒิการศึกษาท่ีใช้สมัครคัดเลือก อักษรย่อวุฒิการศึกษา................................................................... 
     สาขาวิชา..................................สำเร็จการศึกษาจากสถานศึกษา...................................................... 
     เมื่อวันท่ี................................................ได้คะแนนเฉล่ียสะสมท้ังหมด............................................... 
 5. ท่ีอยู่ท่ีสามารถติดต่อได้สะดวก เลขท่ี....................หมู่ท่ี..................ถนน........................................... 
       ตำบล.......................................อำเภอ..................................จังหวัด.................................................. 
     รหัสไปรษณีย์..........................โทรศัพท์..............................อี-เมล์..................................................... 
 6. หลักฐานท่ีแนบพร้อมใบสมัครคัดเลือก ซึ่งได้ลงช่ือรับรองสำเนาถูกต้องแล้ว รวม.........รายการดังนี้ 
      สำเนาวุฒิการศึกษา  สำเนาใบแสดงผลการเรียน (Transcript) 
      สำเนาทะเบียนบ้าน  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน 
      ใบรับรองแพทย์   สำเนาใบหลักฐานอื่น................................................... 
 ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความดังกล่าวข้างต้น เป็นความจริงทุกประการ และเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตาม
ประกาศรับสมัครคัดเลือก หากตรวจสอบภายหลังพบว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติ ให้ถือว่าข้าพเจ้าไม่มีสิทธิ์เข้ารับ
การคัดเลือกครั้งนี้ และจะไม่มีสิทธิ์ใด ๆ ในภายหลังท้ังส้ิน 
     ลงลายมือช่ือ....................................................ผู้สมัคร 
          (...................................................................) 
    ยื่นใบสมัครวันท่ี........................................................................ 
 
 
 
 
 
 
 

ลำดับท่ี.............. 

ติดรูปถ่าย 
ขนาด 1x1 น้ิว 

ถ่ายไม่เกิน 
 6 เดือน 

โปรดเขียนตัวบรรจงด้วยปากกาลูกลื่นสีน้ำเงิน 
1. ผู้สมัครจะต้องกรอกใบสมัครด้วยลายมือของตนเอง 
และลงลายมือชื่อต่อหน้าเจ้าหน้าที่รับสมัคร 
2. ก่อนยื่นใบสมัครจะต้องตรวจสอบหลักฐานต่าง ๆ ให้
ครบถ้วน ถูกต้องและรับรองสำเนาเอกสารทุกแผ่น 

เฉพาะเจ้าหน้าที่รับสมัครและตรวจสอบคุณสมบัติ 

   ไดต้รวจสอบเอกสารหลกัฐานการสมคัรเขา้รับการคดัเลือกแลว้ ปรากฏว่า 
  หลกัฐานถูกตอ้งครบถว้น              ไม่ถูกตอ้ง เน่ืองจาก......................................................................................................  
  ไดต้รวจสอบคุณสมบติัทัว่ไป และคุณสมบติัเฉพาะต าแหน่งของผูส้มคัรแลว้ ปรากฏว่า 
  มีสิทธ์ิเขา้รับการคดัเลือก               ไม่มีสิทธ์ิเขา้รบัการคดัเลือก เน่ืองจาก........................................................................  
                        
                                                                           ลงลายมือช่ือ......................................................เจา้หนา้ท่ีรับสมคัร/ตรวจสอบคุณสมบตัิ  
                             (...................................................................) 
     วนัท่ี................................................................................  


