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สารจาก  

ผู้อ านวยการสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 
  

  จากการด าเนินงานในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 สถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2  
ได้จัดการอาชีวศึกษา และฝึกอบรมวิชาชีพ เพ่ือผลิตและพัฒนาก าลังคนระดับฝีมือ ระดับเทคนิค และระดับ
เทคโนโลยี ที่มีคุณภาพได้มาตรฐานตอบสนองความต้องการก าลังคนของประเทศ โดยได้พัฒนาหลักสูตร 
ฐานสมรรถนะตรงตามความต้องการของสถานประกอบการ พัฒนาระบบการจัดการเรียนรู้ที่มีประสิ ทธิภาพ
ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย มีการส่งเสริมพัฒนางานวิจัย นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์และเทคโนโลยี ขยายเครือข่าย
ความร่วมมือการจัดการอาชีวศึกษา และได้ส่งเสริมสนับสนุนท านุบ ารุง ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
ศิลปวัฒนธรรม ส่งผลให้ผู้ส าเร็จการศึกษาทุกระดับ มีอัตลักษณ์ เป็นคนตงห่อ มีจิตสาธารณะ มีสมรรถนะ
วิชาชีพได้มาตรฐาน ดังได้รวบรวมผลการด าเนินงาน ของสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 ไว้ในรายงาน
ประจ าปี 2560 เพ่ือรายงานต่อสภาสถาบัน และเผยแพร่ให้สาธารณชน ทราบถึงผลการด าเนินงานในรอบปีที่
ผ่านมา 

  การด าเนินงานด้านต่าง ๆ ของสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 ได้รับความร่วมมืออย่างดียิ่ง 
จากสถานศึกษาในสังกัด จ านวน 7 แห่ง ทั้งทางด้านบริหารงานทั่วไป ด้านบุคลากร ด้านวิชาการ  
และด้านงบประมาณ ตลอดจนความร่วมมือจากภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และสถานประกอบการ
ภายใต้การก ากับดูแลของสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 ส่งผลให้สถาบันฯ สามารถขยายการศึกษา ขออนุมัติ
เปิดสอนหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ระดับปริญญาตรี เพ่ิมขึ้นอีก 2 สาขาวิชา คือ สาขาวิชาการท่องเที่ยว  
และสาขาวิชาเทคโนโลยีไฟฟ้า จนถึงปัจจุบัน สถาบันมีหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิตที่ เปิดสอนแล้ว  
จ านวน 7 สาขาวิชา รองรับความต้องการของผู้เรียน และตอบสนองความต้องการของสถานประกอบการได้
อย่างแท้จริง 

  ในนามสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 ขอขอบคุณทุกฝ่ายที่มีส่วนช่วย และให้การสนับสนุน
การจัดท ารายงานประจ าปี 2560 ให้ส าเร็จบรรลุตามเป้าหมาย เพ่ือการรายงานต่อสภาสถาบัน และเผยแพร่
ต่อสาธารณชนต่อไป 
 
 

  
 

         (นายสุนทร  พลรงค์) 
                             ผู้อ านวยการสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 
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ค าน า 
  

  เอกสารรายงานประจ าปี 2560 ของสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 ได้รวบรวมผล 
การด าเนินงานในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ซึ่งประกอบด้วย ข้อมูลพ้ืนฐานเกี่ยวกับผู้บริหาร บุคลากร 
จ านวนนักศึกษา สาขาวิชาที่ เปิดสอน การรายงานผลการด าเนินโครงการตามประเด็นยุทธศาสตร์ 
และพันธกิจของสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 ซึ่งได้ด าเนินโครงการต่าง ๆ อย่างหลากหลาย ครอบคลุม 
ทุกประเด็นยุทธศาสตร์ ทั้งนี้ยังได้รวบรวมผลการประชุมสภาสถาบัน ซึ่งปีงบประมาณที่ผ่านมาสถาบัน 
ได้จัดประชุมรวมทั้งสิ้น 7 ครั้ง มีทั้งประชุมที่สถาบัน และประชุมสัญจร ตลอดจนยังได้ด าเนินโครงการ 
แบบบูรณาการของกระทรวงศึกษาธิการ 

  เอกสารฉบับนี้จึงหวังว่าคงจะเป็นประโยชน์ ต่อสถาบันการอาชีวศึกษา และสามารถน าข้อมูล
ที่ได้จากการด าเนินงานไปพัฒนา การบริหารจัดการสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 ในปีงบประมาณต่อไป 

 
 
  
 

 
        ขอขอบคุณ 
       คณะท างานรายงานประจ าปี 
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ความเป็นมาของสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 
  พระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พุทธศักราช 2551 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2551 ก าหนด
วัตถุประสงค์ของการจัดการอาชีวศึกษา และการฝึกอบรมวิชาชีพ เพ่ือจัดการศึกษาในด้านวิชาชีพที่สอดคล้อง
กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และแผนการศึกษาแห่งชาติ เพ่ือผลิตและพัฒนาก าลังคนในด้าน
วิชาชีพระดับฝีมือ ระดับเทคนิค และระดับเทคโนโลยี รวมทั้งเป็นการยกระดับการศึกษาวิชาชีพให้สูงขึ้น 
เพ่ือให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน โดยน าความรู้ในทางทฤษฎีอันเป็นสากลและภูมิปัญญา
ไทยมาพัฒนาผู้รับการศึกษา ให้มีความรู้ความสามารถในทางปฏิบัติหรือประกอบอาชีพโดยอิสระได้ ภายใต้
วัตถุประสงค์ต้องค านึงถึงการมีเอกภาพด้านนโยบายและมีความหลากหลายในทางปฏิบัติ โดยมีการกระจาย
อ านาจจากส่วนกลางไปสู่สถานศึกษาอาชีวศึกษาและสถาบันการอาชีวศึกษาในด้านวิชาชีพ ส าหรับประชาชน
วัยเรียนและวัยท างาน ตามความถนัดและความสนใจอย่างทั่วถึงและต่อเนื่องจนถึงระดับปริญญาตรี การมีส่วน
ร่วมของชุมชน สังคม และสถานประกอบการ ในการก าหนดนโยบายการผลิตและพัฒนาก าลังคน รวมทั้งการ
ก าหนดมาตรฐานการอาชีวศึกษา การศึกษาที่มีความยืดหยุ่นหลากหลายและมีระบบเทียบโอนผลการเรียน  
และระบบเทียบประสบการณ์การท างานของบุคคล เพ่ือเข้ารับการศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง 
การมีระบบจูงใจให้สถานประกอบการมีส่วนร่วมในการจัดการอาชีวศึกษา และการฝึกอบรมวิชาชีพ การระดม
ทรัพยากร ทั้งจากภาครัฐและเอกชนในการจัดการอาชีวศึกษา และการฝึกอบรมวิชาชี พ โดยค านึงถึงการ
ประสานประโยชน์อย่างทั่วถึงและเป็นธรรม การมีระบบการพัฒนาครู และคณาจารย์ของการอาชีวศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง เพ่ือให้ทันต่อความเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี 

  การจัดการอาชีวศึกษามี 3 รูปแบบ ประกอบด้วย 1) การศึกษาในระบบ เป็นการจัด
การศึกษาวิชาชีพที่เน้นการศึกษาในสถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันเป็นหลัก โดยมีการก าหนดจุดมุ่งหมาย
วิธีการศึกษาหลักสูตร ระยะเวลา การวัดและการประเมินผลที่เป็นเงื่อนไขของการส าเร็จการศึกษาที่แน่นอน 
2) การศึกษานอกระบบ เป็นการจัดการศึกษาวิชาชีพ ที่มีความยืดหยุ่นในการก าหนดจุดมุ่งหมาย รูปแบบ
วิธีการศึกษา ระยะเวลา การวัดและการประเมินผลที่เป็นเงื่อนไขของการส าเร็จการศึกษา โดยเนื้อหาและ
หลักสูตรจะต้องมีความเหมาะสมและสอดคล้องกับสภาพปัญหา และความต้องการของบุคคลแต่ละกลุ่ม และ 
3) การศึกษาระบบทวิภาคี เป็นการจัดการศึกษาวิชาชีพที่เกิดจากข้อตกลงระหว่างสถานศึกษาอาชีวศึกษา 
หรือสถาบันกับสถานประกอบการ รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานของรัฐ ในเรื่องการจัดหลักสูตรการเรียนการสอน 
การวัดและการประเมินผล โดยผู้เรียนใช้เวลาส่วนหนึ่งในสถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบัน และเรียน
ภาคปฏิบัติในสถานประกอบการรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานของรัฐ นอกจากนั้น มาตรา 13 ก าหนดให้
สถานศึกษาอาชีวศึกษาสามารถรวมกันเป็นสถาบันได้ 

  กฎกระทรวง การรวมสถานศึกษาอาชีวศึกษา เพ่ือจัดตั้งสถาบันการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2555 
เมื่อวันที่ 13 มิถุนายน 2555 ให้จัดตั้งสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 ประกอบด้วย 7 วิทยาลัย คือ 
วิทยาลัยเทคนิคระนอง วิทยาลัยเทคนิคพังงา วิทยาลัยเทคนิคภูเก็ต วิทยาลัยอาชีวศึกษาภูเก็ต วิทยาลัยเทคนิค
กระบี่ วิทยาลัยเทคนิคตรัง และวิทยาลัยการอาชีพตรัง 
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  สถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้  2 สั งกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ มีวัตถุประสงค์ให้การศึกษา ส่งเสริมวิชาการและวิชาชีพชั้นสูงที่ช านาญการปฏิบัติ  
การสอน การวิจัย การถ่ายทอดวิทยาการและเทคโนโลยี ทะนุบ ารุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม รวมทั้งให้บริการวิชาการและวิชาชีพแก่สังคม โดยท าหน้าที่ส่งเสริมสนับสนุนสถานศึกษาในสังกัด
ให้เข้มแข็ง ซึ่งเป็นไปตามมาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2551 นอกจากนั้น มาตรา 19 
ก าหนดให้สถาบันจะรับสถานศึกษาอ่ืน หรือสถานประกอบการเข้าสมทบในสถาบัน เพ่ือประโยชน์ในการวิจัย
และพัฒนามาตรฐานการอาชีวศึกษา และการฝึกอบรมวิชาชีพได้ และมีอ านาจให้ประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง หรือปริญญาตรี แก่ผู้ที่ศึกษาจากสถานศึกษาหรือสถานประกอบการ และส าเร็จ
การศึกษาตามหลักเกณฑ์ของสถาบันได้ 

  สถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีอ านาจ
หน้าที่และรับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดการศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ เพ่ือผลิตและพัฒนาก าลังคนในด้าน
วิชาชีพระดับฝีมือ ระดับเทคนิค ระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ รวมทั้งส่งเสริมวิชาการ
และวิชาชีพชั้นสูงมีความช านาญในการสอน ส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยพัฒนามาตรฐานการอาชีวศึกษา 
การถ่ายทอดวิทยาการและเทคโนโลยี การทะนุบ ารุงศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมและการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
ให้บริการวิชาการและวิชาชีพแก่สังคม จัดท าข้อเสนอแนะ แนวนโยบายแผนพัฒนาสถาบันฯ ให้สอดคล้องกับ
มาตรฐานการอาชีวศึกษา มาตรฐานวิชาชีพ และหลักสูตรการอาชีวศึกษา สถาบันส่งเสริมประสานความร่วมมือ
ระหว่างสถานศึกษาหรือสถาบันการศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน สถานประกอบการเอกชนหรือหน่วยงานรัฐในการ
เข้าร่วมเป็นเครือข่ายสถาบันเพ่ือประโยชน์ทางวิชาการ การวิจัยพัฒนาการอาชีวศึกษา การจัดการอาชีวศึกษา
และการฝึกอบรมวิชาชีพ ด าเนินการเกี่ยวกับการเสนอจัดตั้งงบประมาณ การจัดหารายได้  การบริหารงาน
งบประมาณการเงินและทรัพย์สินของสถาบัน ด าเนินการเกี่ยวกับการควบคุมคุณภาพมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
การติดตามตรวจสอบการประเมินผลการบริหารจัดการของสถาบันให้สอดคล้องกับนโยบาย แผนพัฒนาและ
มาตรฐานการอาชีวศึกษา ด าเนินงานเกี่ยวกับงานเลขานุการสภาสถาบันด าเนินการตามที่ สภาสถาบัน
มอบหมาย และปฏิบัติงานอ่ืนใดตามที่กฎหมายก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบของสภา
สถาบันหรือตามที่ส านักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษามอบหมาย 

 สถานศึกษาในสังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 ประกอบด้วย 7 สถานศึกษา ดังนี้ 
   1. วิทยาลัยเทคนิคระนอง 
   2. วิทยาลัยเทคนิคพังงา 
   3. วิทยาลัยเทคนิคภูเก็ต 
   4. วิทยาลัยอาชีวศึกษาภูเก็ต 
   5. วิทยาลัยเทคนิคกระบี่ 
   6. วิทยาลัยเทคนิคตรัง 
   7. วิทยาลัยการอาชีพตรัง 

 สถานที่ตั้งของสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 
  สถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 ส านักงานภายในวิทยาลัยอาชีวศึกษาภูเก็ต เลขที่ 512 
ถนนภูเก็ต  ต าบลตลาดใหญ่  อ าเภอเมือง  จังหวัดภูเก็ต 
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ธง สี และต้นไม้ประจ าสถาบัน 
 

 

 

 

 

 
 
ความหมาย 
สีฟ้า – สีชมพู 
 สีฟ้าสดใสสะท้อนแสงน้ าทะเลเป็นสีเข้ม สื่อถึงมิตรภาพและความร่วมมืออย่างสร้างสรรค์ อบอุ่น มี
พลังและความส าเร็จด้วยสีชมพู 

ต้นไม้ประจ าสถาบัน ต้นอินทนิล (น้ า) 
ความหมาย  
 สถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 จัดตั้งในจังหวัดภูเก็ต เป็นก าลังส าคัญของการอาชีวศึกษาในฝั่ง        
อันดามัน ได้รับการสนับสนุนอย่างดียิ่ง จากคณะกรรมการร่วมภาครัฐและเอกชนเพ่ือพัฒนาก าลังคน
อาชีวศึกษา (กรอ.อศ.) กลุ่มอาชีพโรงแรมและท่องเที่ยว เปิดภาคเรียนในช่วงเวลาใกล้เคียงกับการออกดอกของ
อินทนิล ลักษณะโค้งอ่อนของใบ สื่อถึงความสุภาพอ่อนน้อมของนักศึกษาสามัคคีเหมือนช่อดอก คุณภาพของ
ผู้ส าเร็จการศึกษาเหมือนคุณภาพทางยาของอินทนิล ทั้ง ใบแห้ง เปลือก เมล็ด แก่นและราก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ธงประจ าสถาบัน สีประจ าสถาบัน 
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ผูบ้ริหารสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายสุนทร  พลรงค ์

ผู้อ านวยการสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 

นายอภินัย  ลลีากานต ์

รองผู้อ านวยการสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 
นางวิมลวรรณ  เจริญ 

รองผู้อ านวยการสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 

นายจรัญ  เกล้านพรตัน ์

ผู้ช่วยผู้อ านวยการสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 
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ข้อมูลผู้บริหารสถานศึกษา 
 

วิทยาลัย ปีการศึกษา 2560 
1. วิทยาลัยเทคนิคระนอง 5 

2. วิทยาลัยเทคนิคพังงา 4 

3. วิทยาลัยเทคนิคภูเก็ต 5 

4. วิทยาลัยอาชีวศึกษาภูเก็ต 5 

5. วิทยาลัยเทคนิคกระบี่ 5 

6. วิทยาลัยเทคนิคตรัง 5 

7. วิทยาลัยการอาชีพตรัง 4 

รวม 33 
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วิทยาลัยในสังกัดสถาบนัการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 
1. วิทยาลัยเทคนคิระนอง 
 

คณะผู้บริหาร 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายวิวัฒน์  ศรีบุญนาค 

ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคนิคระนอง 

นายปราโมทย์  ด าทิพย์ 
รองผู้อ านวยการ 

ฝ่ายวิชาการ 

นายสุชาติ  การสมาน 

รองผู้อ านวยการ 

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

นายนิพนธ์  ลิ้มรักษา 

รองผู้อ านวยการ 

ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

นายจิตติ  เลิศศักด์ิวานิช 

รองผู้อ านวยการ 

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
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2. วิทยาลัยเทคนคิพังงา 
 

คณะผู้บริหาร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายสุเทพ  ยงยุทธ์ 
ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคนิคพังงา 

นายสมพร  ทวีกาญจน์ 

รองผู้อ านวยการ 

ฝ่ายวิชาการ 

นายสมศักดิ์  ไชยโสดา 

รักษาการแทนรองผู้อ านวยการ 

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

นายสุพชัย  อัมภา 

รองผู้อ านวยการ 

ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

นายสมศักดิ์  ไชยโสดา 

รองผู้อ านวยการ 

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
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3. วิทยาลัยเทคนคิภูเก็ต 
 

คณะผู้บริหาร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายคัมภีร์  นิลวรรณ 

รองผู้อ านวยการ 

ฝ่ายวิชาการ 

นายธิติวัชร์  ไพศาลกิจสงวน 

รองผู้อ านวยการ 

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

นายสุวัฒน์  ลิมปานนท์ 
รองผู้อ านวยการ 

ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

นายสมโชค มีขวด 

รองผู้อ านวยการ 

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

นายอดิศักดิ์  ชัชเวช 

ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคนิคภูเก็ต 
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4. วิทยาลัยอาชีวศึกษาภูเก็ต 
 

คณะผู้บริหาร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายประจวบ แก้วเขียว 

ผู้อ านวยการวิทยาลัยอาชีวศึกษาภูเก็ต 

นางกาญจนา  ทรงยศ 

รองผู้อ านวยการ 

ฝ่ายวิชาการ 

นายสะเทือน  สรรพจกัร 

รองผู้อ านวยการ 

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

นางสมศิริ  นคราวงศ์ 

รองผู้อ านวยการ 

ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

นายสุธี ไทยเกิด 

รองผู้อ านวยการ 

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
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5. วิทยาลัยเทคนคิกระบี ่
 

คณะผู้บริหาร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายสุทิน  ทองพลับ 

รองผู้อ านวยการ 

ฝ่ายวิชาการ 

นนายนพณัช  หงษา 

รองผู้อ านวยการ 

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

นายพิน  นิลบวร 

รองผู้อ านวยการ 

ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

นายวินัย  หมื่นรักษ ์

รองผู้อ านวยการ 

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

นายศิวกรณ์  เอ่งฉ้วน 

ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคนิคกระบี่ 
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6. วิทยาลัยเทคนคิตรัง 
 

คณะผู้บริหาร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายปรีดี  เกตุทอง 

ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคนิคตรัง 

นายประยุทธ  แคนยุกต์ 
รองผู้อ านวยการ 

ฝ่ายวิชาการ 

นายสัมฤทธิ์  อนุศิลป์ 
รองผู้อ านวยการ 

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

นายเจษฎา อนันทวรรณ 

รองผู้อ านวยการ 

ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

นายเจษฎา  ธนะสถิตย ์
รองผู้อ านวยการ 

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
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7. วิทยาลัยการอาชีพตรัง 
 

คณะผู้บริหาร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางสุมิตรา  อุโฆษกุล 

รองผู้อ านวยการ 

ฝ่ายวิชาการ 

นายสายัณห์  แร่ทอง 

รองผู้อ านวยการ 

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

นายคนึง  อ่อนเหลือ 

รองผู้อ านวยการ 

ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

นายเธียรศักดิ ์ ศรีข า 

ท าหน้าท่ีรองผู้อ านวยการ 

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

ว่าที่ ร.ต.กิตติ  บรรณโศภิษฐ์
ผู้อ านวยการวิทยาลัยการอาชีพตรัง 
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ข้อมูลบุคลากรของสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 
 สถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 มีสถานศึกษาในสังกัด จ านวน 7 วิทยาลัย มีบุคลากรทั้งสิ้น จ านวน 
951 คน จ าแนกตามลักษณะงานที่ปฏิบัติ ดังนี้ ฝ่ายบริหารท าหน้าที่ผู้อ านวยการวิทยาลัยและรองผู้อ านวยการ
วิทยาลัย จ านวน 33 คน คิดเป็นร้อยละ 3.47 มีครูผู้สอนซึ่งประกอบด้วย ข้าราชการ 443 คน พนักงาน
ราชการ 43 คน และลูกจ้างชั่วคราว 138 คน รวมจ านวนครูผู้สอน 624 คน คิดเป็นร้อยละ 65.62 และฝ่าย
สนับสนุน ซึ่งเป็นข้าราชการพลเรือน/ลูกจ้างประจ า/พนักงานราชการ 64 คน และลูกจ้างชั่วคราว 230 คน 
รวมจ านวนบุคลากรฝ่ายสนับสนุน 294 คน คิดเป็นร้อยละ 30.91 ดังตารางในแผนภูมิที่ 1 และแผนภูมิที่ 2 

แผนภูมิที่ 1 แสดงจ านวนบุคลากรในสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 จ าแนกตามลักษณะงานของบุคลากร 
 

 
 
 จากแผนภูมิที่ 1 พบว่า บุคลากรของสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 ร้อยละ 65.62 เป็นครูผู้สอน 
ซึ่งมีสถานะเป็นข้าราชการ ร้อยละ 71 เป็นพนักงานราชการ ร้อยละ 6.9 เป็นครูอัตราจ้าง ร้อยละ 21.1 ส่วน
บุคลากรฝ่ายสนับสนุน มีจ านวนร้อยละ 30.91 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ครูผู้สอน
66%

ฝ่ายสนับสนุน
31%

ผู้บริหาร
3%

จ านวนบุคลากรในสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2



14 

แผนภูมิที่ 2 แสดงจ านวนบุคลากรในสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 จ าแนกตามสถานศึกษาที่สังกัด 
 

 

 
 จากแผนภูมิที่ 2 พบว่า บุคลากรในสังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 วิทยาลัยเทคนิคตรัง  
มากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 18.61 รองลงมาคือวิทยาลัยอาชีวศึกษาภูเก็ต คิดเป็นร้อยละ 17.14 และวิทยาลัย
การอาชีพตรัง น้อยที่สุดคิดเป็นร้อยละ 9.36 

 

0

20

40

60

80

100

120

140

วท. 
ระนอง

วท.   
พังงา

วท.   
ภูเก็ต

วอศ. 
ภูเก็ต

วท.   
กระบี่

วท.    ตรัง วก.     
ตรัง

ผู้บริหาร 5 4 5 5 5 5 4
ครูผู้สอน 73 80 94 108 91 122 56
ฝ่ายสนับสนุน 33 36 38 50 58 50 29

แผนภูมิแสดงจ านวนบุคลากรสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2

วิทยาลัยเทคนิคระนอง
12%

วิทยาลัยเทคนิคพังงา
13%

วิทยาลัยเทคนิคภูเก็ต
14%

วิทยาลัยอาชีวศึกษาภูเก็ต
17%

วิทยาลัยเทคนิคกระบ่ี
16%

วิทยาลัยเทคนิคตรัง
19%

วิทยาลัยการอาชีพตรัง
9%

จ านวนบุคลากร จ าแนกตามสถานศึกษาท่ีสังกัด
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ข้อมูลการจดัการเรียนการสอนระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ 
 ปีการศึกษา 2556 สถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 ได้รับอนุมัติหลักสูตรปริญญาตรีสายเทคโนโลยี
หรือสายปฏิบัติการ จ านวน 2 สาขาวิชา และได้รับอนุมัติเพ่ิมในปีการศึกษา 2558 อีก 3 สาขาวิชา ปัจจุบัน
สถาบันการาอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 จัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ 
รวม 5 สาขาวิชา ดังตารางที่ 1 

ตารางที่ 1 แสดงรายละเอียดสาขาวิชาและสถานศึกษาที่จัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยี
หรือสายปฏิบัติการ สถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 
 

สถานศึกษาที่จัดการเรียนการสอน สาขาวิชา 
1. วิทยาลัยอาชีวศึกษาภูเก็ต 1. สาขาวิชาการโรงแรม 

๒. สาขาวิชาการท่องเที่ยว 
3. สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

2. วิทยาลัยเทคนิคกระบี่ 4. สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
5. สาขาวิชาเทคโนโลยียานยนต์ 

3. วิทยาลัยเทคนิคตรัง 6. สาขาวิชาเทคโนโลยียานยนต์ 
7. สาขาวิชาเทคโนโลยีไฟฟ้า 

 
 
ข้อมูลนักเรียนนักศึกษา 
 สถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 จัดการเรียนการสอนและฝึกอบรมวิชาชีพตามหลักสูตรที่
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด ดังต่อไปนี้ 
  1. ประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
  2. ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
  3. ปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ 
 ปีการศึกษา 2559 มีนักเรียนนักศึกษา รวมทัง้สิ้น 12,160 คน เป็นนักเรียนระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพ (ปวช.) จ านวน 8,738 คน นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) จ านวน 3,210 คน 
และนักศึกษาระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ จ านวน 210 คน 
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ตารางที่ 2 แสดงจ านวนนักเรียน นักศึกษา จ าแนกตามระดับ ชั้นปี ของแต่ละสถานศึกษาในสังกัดสถาบัน    
การอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 
 

สถานศึกษา 
จ านวนนักเรียน ระดับ ปวช. ชั้นปีที ่ ระดับ ปวส. ชั้นปีที ่ ระดับ ปริญญาตรี ชั้นปีที่ 
1 2 3 รวม 1 2 รวม 1 2 รวม 

วท.ระนอง 473 343 361 1,177 167 199 366    
วท.พังงา 440 376 360 1,176 134 135 269    
วท.ภูเก็ต 577 311 269 1,157 143 221 364    
วอศ.ภูเก็ต 1,070 1,054 790 2,914 450 347 797 100 81 181 
วท.กระบี ่ 724 372 388 1,484 334 300 634 27 17 44 
วท.ตรัง 453 398 331 1,182 360 253 613 13 6 19 
วก.ตรัง 243 197 155 595 157 80 237    

รวม 3,980 3,051 2,654 9,685 1,745 1,535 3,280 140 104 244 
 
 จากตารางที่ 2 พบว่า ในปีการศึกษา 2560 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ และระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง วิทยาลัยอาชีวศึกษาภูเก็ต มีจ านวนนักเรียนนักศึกษา มากที่สุด 2,914 คน และ 797 คน คิด
เป็นร้อยละ 30.09 และ 24.30 ตามล าดับ รองลงมาเป็นวิทยาลัยเทคนิคกระบี่ มีนักเรียน นักศึกษา จ านวน 
1,484 และ 634 คน คิดเป็นร้อยละ 15.32 และ 19.33 ตามล าดับ และวิทยาลัยการอาชีพตรัง มีจ านวน
นักเรียน นักศึกษา น้อยที่สุดในทุกระดับ 
 
แผนภูมิที่ 3 แสดงจ านวนนักศึกษาระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2560 
จ าแนกตามประเภทวิชา และชั้นปี 
 

 
 
 จากแผนภูมิที่ 3 พบว่า สถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 จัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรีสาย
เทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ ประเภทอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว มากที่สุดโดยมีนักศึกษา รวม 138 คน  
คิดเป็นร้อยละ 56.56 ประเภทบริหารธุรกิจ มีจ านวนนักศึกษาน้อยที่สุด 27 คน คิดเป็นร้อยละ 11.07 
 
 เมื่อวิเคราะห์จ านวนนักศึกษาระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ  จ าแนกตาม
สถานศึกษาท่ีจัดการเรียนการสอน มีรายละเอียดดังแผนภูมิที่ 4 

อุตสาหกรรม สารสนเทศและการสื่อสาร บริหารธุรกิจ อุตสาหกรรมการท่องเที่ยว

23 20 17

80

13
23

10

58

จ านวนนักศึกษาระดับปริญญาตรี ปีการศึกษา 2560

ปี 1 ปี 2
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แผนภูมิที่ 4 แสดงจ านวนนักศึกษาระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2560 
จ าแนกตามสถานศึกษาท่ีจัดการเรียนการสอน 
 

 
 
 จากแผนภูมิที่ 4 วิทยาลัยอาชีวศึกษาภูเก็ต มีจ านวนนักศึกษาระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสาย
ปฏิบัติการ มากที่สุด จ านวน 181 คน คิดเป็นร้อยละ 74.18 รองลงมาเป็นวิทยาลัยเทคนิคกระบี่ มีจ านวน
นักศึกษา 44 คน คิดเป็นร้อยละ 18.03 และวิทยาลัยเทคนิคตรัง มีจ านวน 19 คน คิดเป็นร้อยละ 7.79 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วอศ.ภูเก็ต วท.กระบี่ วท.ตรัง

181

44
19

จ านวนักศึกษาระดับปริญญาตรี ปีการศึกษา 2560
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ข้อมูลสถานประกอบการ 
 การจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ เป็นการจัดการศึกษา
ระบบทวิภาคีที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนปฏิบัติงานได้จริง โดยเรียนที่สถานศึกษา 1 ปี และสถานประกอบการ 1 ปี 
ปัจจุบันมีสถานประกอบการที่ได้ลงนามความร่วมมือจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือ
สายปฏิบัติการ ร่วมกับสถานศึกษาในสังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 รวมทั้งสิ้น 37 สถานประกอบการ 
ดังตารางที่ 3 

ตารางที่ 3 แสดงรายละเอียดสถานประกอบการที่จัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือ
สายปฏิบัติการ ร่วมกับสถานในสังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 จ าแนกตามสถานศึกษาและสาขาวิชา 
 

สถานประกอบการ สาขาวิชา สถานศึกษา 
1. โรงแรมเมธาดี รีสอร์ท 
2. โรงแรมกะตะธานีภูเก็ต 
3. โรงแรมเดอะฟร้อนท์วิลเลจ 
4. โรงแรมเมอเวนพิครีสอร์ท แอนด์ สปา กะรน บีช  
    ภูเก็ต 
5. โรงแรมแกรนด์ซันเซ็ท 

การโรงแรม วิทยาลัยอาชีวศึกษาภูเก็ต 

6. บริษัทภูเก็ตไอที ซับพอร์ต จ ากัด 
7. บริษัทภูเก็ต คอมเอ็กซ์เพลส จ ากัด 
8. บริษัทอินเตอร์เนชันแนล เมดิคัลซอฟต์แวร์ จ ากัด 
9. บริษัทภูเก็ตซอฟแวร์ แฟคทอรี จ ากัด 
10. บริษัทแอพโซลูทซอฟต์ จ ากัด 
11. บริษัท EPS.Professinal’90 จ ากัด 
12. ศูนย์สร้างสรรค์นวัตกรรมภูเก็ต เขตอุตสาหกรรม 
      ซอฟต์แวร์ภูเก็ต 
13. บริษัทโอเพนซอร์ส เทคโนโลยี จ ากัด 
14. บริษัทเลี่ยนอุดม จ ากัด 
15. บริษัทบลูดีไซน์ จ ากัด 
16. บริษัทภูเก็ตโซลูชัน จ ากัด 

เทคโนโลยีสารสนเทศ วิทยาลัยอาชีวศึกษาภูเก็ต 

17. ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดกระบี่ 
18. ส านักงานบริการลูกค้า กสท กระบี่ 
19. โรงแรมเชอราตัน กระบี่ บีช รีสอร์ท 
20. ส านักงานจังหวัดกระบี่ 
21. โรงแรมดีวาน่า พลาซ่า กระบี่ อ่าวนาง 
22. โรงแรมโซฟิเทล กระบี่ ภูศีธรา กอล์ฟ แอนด์ 
      สปา รสีอร์ท 
23. โรงแรมอ่าวนางวิลล่า รีสอร์ท 
24. โรงแรมเซ็นทารา อันดา เทวี รีสอร์ท แอนด์ สปา 
25. โรงไฟฟ้าภาคใต้ 
 
 

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ วิทยาลัยเทคนิคกระบี่ 
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สถานประกอบการ สาขาวิชา สถานศึกษา 
26. บริษัทกระบี่ฮอนด้า ออโตโมบิล จ ากัด 
27. บริษัทสยามนิสสัน มอเตอร์ กระบี่ จ ากัด 
28. บริษัทอนุภาษมอเตอร์เซลส์ กระบี่ จ ากัด 
29. บริษัทดุสิตออโต้เซลส์ จ ากัด 
30. บริษัทมิตซู ชูเกียรติยนต์ กระบี่ จ ากัด 
31. บริษัทอีซูซุอันดามันเซลส์ จ ากัด สาขากระบี่ 
32. บริษัทโตโยต้าอันดามัน กระบี่ จ ากัด 
33. บริษัทวังกระบี่ จ ากัด 

เทคโนโลยียานยนต์ วิทยาลัยเทคนิคกระบี่ 

34. บริษัท อีซูซุสุราษฎร์ธานี จ ากัด (เกาะสมุย) 
35. บริษัท อีซูซุสุราษฎร์ธานี จ ากัด (ตาขุน) 
36. บริษัท โตโยต้าเมืองตรัง ผู้จ าหน่ายโตโยต้า จ ากัด 
      (ตะกั่วป่า) 
37. บริษัท เธียรสิน มอเตอร์ จ ากัด 

เทคโนโลยียานยนต์ วิทยาลัยเทคนิคตรัง 
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ผลการด าเนนิงานตามยุทธศาสตร์ 
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เป้าหมายเชิงปริมาณ   
 ผู้บริหาร ครู และอาจารย์ สถานศึกษาในสังกัด
สถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 สถานศึกษาละ 30 คน 
จ านวน 210 คน     
เป้าหมายเชิงคุณภาพ   
 ผู้บริหาร ครู และอาจารย์ เข้าใจรูปแบบการจัด 
การเรียนการสอนที่ตอบนโยบายประเทศไทย 4.0 มากขึ้น 
 
 

วัตถุประสงค์  
 เพ่ือให้ครู และอาจารย์ มีความรู้และแนวทางในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน โดยใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ ตอบสนองต่อนโยบายประเทศไทย 4.0 ที่กระตุ้นการเรียนรู้ของนักเรียนนักศึกษา 

 เพ่ือเป็นเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้  การใช้และการสร้างนวัตกรรมการเรียนการสอน ระหว่างครู 
อาจารย์ แต่ละสถานศึกษาในสังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 

21 

โครงการประชุมเชิงปฏบิัติการ 
พัฒนาการจัดการเรียนการสอน ในยุคประเทศไทย 4.0 

ยุทธศาสตร์  เพิม่สมรรถนะผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา ระดับฝีมอื 

        ระดับเทคนิค และระดับเทคโนโลยีสูม่าตรฐานสากล 

 สถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 ได้ก าหนดพันธกิจที่ 1 ยกระดับคุณภาพผู้ส าเร็จการศึกษาใน
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง และระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือ
สายปฏิบัติการที่มีลักษณะตงห่อ มีจิตสาธารณะมีสมรรถนะวิชาชีพ สู่มาตรฐานสากล ซึ่งได้แบ่งเป็นประเด็น
ยุทธศาสตร์ และได้ด าเนินโครงการภายใต้ประเด็นยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

สถานที่และงบประมาณด าเนินการ 
 ด าเนินโครงการ ณ ห้องประชุม 2 
โรงแรมอาชีวะเพลส วิทยาลัยอาชีวศึกษา
ภูเก็ต ในวันที่ 10 มีนาคม 2560 โดยสรุป 
ยอดค่าใช้จ่ ายถัวเฉลี่ยตามที่จ่ ายจริงทุก
รายการ  รวมทั้งสิ้น 115,000 บาท 
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ผลการด าเนินโครงการ 
 ผู้บริหาร ครูและอาจารย์ ในสถาบัน
การอาชีวศึกษาภาคใต้  2 ตระหนักและ 
มีแนวทางในการพัฒนาวิธีการเรียนการสอน
พัฒนาครู อาจารย์ และการพัฒนานวัตกรรม
ทางการจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องใน
การขับเคลื่อนการศึกษา เพ่ือผลิตบัณฑิตที่มี
คุ ณ ส ม บั ติ แ ล ะ คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ ส นั บ ส นุ น
ความส าเร็จของการพัฒนาประเทศในอนาคต     
 

ปัญหาและอุปสรรค      

  - ไม่มี 

 

ข้อเสนอแนะ    
 - ไม่มี 
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โครงการพัฒนาศักยภาพ 
ด้านภาษาต่างประเทศ นักศึกษาระดับปริญญาตร ี

 

เป้าหมายเชิงปริมาณ  
 นักศึกษาระดับปริญญาตรี  ปีการศึกษา 
2559 จ านวน 133 คน และปีการศึกษา 2560 
จ านวน 114 คน 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ   
 นักศึกษามีการพัฒนาศักยภาพด้านภาษา 
อังกฤษ ระดับดี 
 

วัตถุประสงค ์
 เพ่ือพัฒนาศักยภาพของนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี ด้านภาษาอังกฤษในทักษะ การฟัง 
การพูด การอ่าน และการเขียน อย่างถูกต้อง
ชัดเจน และให้นักศึกษาผ่านเกณฑ์การประเมิน
ด้านภาษาอังกฤษ ตามประกาศของสถาบันการ
อาชีวศึกษาภาคใต้ 2 
 

ปัญหาและอุปสรรค   
 นักศึกษาจ านวนมากยังไม่ผ่ าน
เกณฑ์การประเมินของสถาบันฯ 
ข้อเสนอแนะ   
 นักศึกษาลงทะเบียนเรียนหลักสูตร 
intensive course เพ่ือให้ตามเกณฑ์การ
ประเมินของสถาบัน ฯ  

ผลการด าเนินโครงการ 
 นักศึกษามีความรู้ ความเข้าใจใน
ภาษาอังกฤษมากขึ้น ทั้งในทักษะการฟัง การ
พูด การอ่านและการเขียน และผ่านเกณฑ์
การประเมินของสถาบันฯ          
 

สถานที่และงบประมาณด าเนินการ 
 สถานศึกษาที่จัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรี โดยสรุปยอดค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยตามที่จ่ายจริง
ทุกรายการ รวมทั้งสิ้น 100,000 บาท 
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วัตถุประสงค ์
 เพื่อให้ข้อมูลด้านการศึกษาและการ
ประกอบอาชีพ ให้นักศึกษา ได้ เครือข่าย
ระหว่างสถานศึกษา สถานประกอบการ ใน
สถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 และเพื่อให้
นักศึกษาได้แนวทางในการพัฒนาตนเองให้อยู่
ในสังคมได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

 

โครงการปฐมนิเทศ 
นักศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิตปีการศึกษา 2560 

ผลการด าเนินโครงการ 
 การปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ ระดับปริญญาตรี สถาบันด าเนินการ
ม า อ ย่ า ง ต่ อ เ นื่ อ ง ทุ ก ปี  ใ น ปี นี้ ไ ด้ จั ด ใ ห้ มี พิ ธี ไ ห ว้ ค รู เ พิ่ ม ขึ้ น 
อีกกิจกรรมหนึ่ง มีผู้เข้าร่วมโครงก ดังนี้ ผู้บริหาร 12 คน อาจารย์ประจ า
หลักสูตร 25 คน บุคลากรสายสนับสนุนและคณะท างาน จ านวน 15 คน 
นักศึกษา 120 คน กรรมการสภา/แขกผู้มีเกียรติ จ านวน 8 คน กิจกรรมนี้
ได้สร้างความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 แก่
นักศึกษาเป็นการเตรียมความพร้อมในการศึกษาระดับปริญญาตรีสาย
เทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ และเป็นการแสดงความกตัญญูกตเวทีของ
นักศึกษาต่อผู้บริหารและคณาจารย์ การปฐมนิเทศและพิธีไหว้ครูครั้งนี้ จัด
ให้มีกิจกรรมการบรรยายพิเศษ ให้ความรู้ ความรักชาติ ตั้งแต่วันที่ 16 
มิถุนายน 2560 นอกจากนี้ นักศึกษายังได้ทราบถึงการศึกษาในระดับ
ปริญญาตรี การจัดการศึกษาของวิทยาลัยต่าง ๆ ระเบียบข้อบังคับที่
นักศึกษาควรทราบและระเบียบแนวปฏิบัติการกู้ยืมเงินกองทุนเพื่อ
การศึกษาของสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 

ปัญหาและอุปสรรค 

  - ไม่ม ี
ข้อเสนอแนะ 
 - ไม่มี 

เป้าหมายเชิงปริมาณ  
 ผู้บริหาร 12 คน อาจารย์ประจ าหลักสูตร 25 คน บุคลากรสายสนับสนุนและคณะท างาน จ านวน  
15 คน นักศึกษา จ านวน 120 คน กรรมการสภา/แขกผู้มีเกียรติ จ านวน 8 คน 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ   
 ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิตมากข้ึน 
 นักศึกษาทราบนโยบายและวัตถุประสงค์ การจัดการเรียนการสอนของสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 
 
 สถานที่และงบประมาณด าเนินการ 
 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตร
เทคโนโลยีบัณฑิต ปีการศึกษา 2560 ระหว่างวันที่ 16-17 มิถุนายน 
2560 ณ โรงแรมธรรมรินทร์ ธนา จังหวัดตรัง โดยสรุปยอดค่าใช้จ่ายถัว
เฉลี่ยตามที่จ่ายจริงทุกรายการ รวมทั้งสิ้น 200,000 บาท 
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โครงการปัจฉิมนิเทศ 
นักศึกษาระดับปริญญาตรี ปีการศึกษา 2559 

 

เป้าหมายเชิงปริมาณ  
 ผู้เข้าร่วมโครงการรวมทั้งสิ้น 124 คน ประกอบด้วย 
กรรมการสภา 8 คน ผู้บริหาร 8 คน อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
18 คน คณะกรรมการด าเนินงาน จ านวน 7 คน และนักศึกษา
ปริญญาตรี 83 คน 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจระดับมาก ไม่ต่ ากว่า
ร้อยละ 80 ของผู้เข้าโครงการ 

ผลการด าเนินโครงการ 
 การจัดโครงการปัจฉิมนิ เทศนักศึกษา ประจ าปี
การศึกษา 2559 นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการปัจฉิมนิเทศ ฯ ร้อย
ละ 53.8 เป็นนักศึกษาเพศหญิง ร้อยละ 65.4 มีอายุระหว่าง 
21-25 ปี นักศึกษาที่ เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 43.6 เป็น
นักศึกษาสาขาการโรงแรมและร้อยละ 60.3 เป็นนักศึกษา
วิทยาลัยอาชีวศึกษาภูเก็ต 
 นักศึกษาที่ เข้าร่วมโครงการปัจฉิมนิเทศ ประจ าปี
การศึกษา 2559 มีความพึงพอใจ การบริหารจัดการโดย
ภาพรวมในระดับมาก โดยมีความพึงพอใจด้านความรู้ที่ได้รับจาก
การเข้าร่วมกิจกรรมโครงการคร้ังนี้ซึ่งสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
การท างานหรือการด าเนินชีวิตได้ รวมถึงความเหมาะสมของที่พัก 
และการให้บริการอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่มระหว่างการ
เข้าร่วมโครงการ ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม ส่วนใหญ่นักศึกษา
ต้องการเวลาส าหรับกิจกรรมกลางคืนที่สนุกสนานมากกว่านี้ 

ปัญหาและอุปสรรค  

  - ไม่ม ี
ข้อเสนอแนะ 
 นักศึกษาต้องการให้เพิ่มกิจกรรม
นันทนาการบันเทิง เพื่อนักศึกษาจะได้
สัมพันธภาพที่ดีต่อกันมากข้ึน 

วัตถุประสงค ์
 เพื่อให้ข้อมูลด้านการศึกษาและการประกอบอาชีพ ให้นักศึกษาได้เครือข่ายระหว่างสถานศึกษา  
สถานประกอบการ ในสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 และเพื่อให้นักศึกษาได้แนวทางในการพัฒนาตนเองให้อยู่
ในสังคมได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

 
 

สถานที่และงบประมาณด าเนินการ 
 จัดกิจกรรมตามโครงการ ระหว่าง
วั น ที่  1 3  -  1 4  พ ฤ ษ ภ า ค ม  2 5 6 0  
ณ โรงแรมดีวาน่า พลาซ่า ป่าตอง จังหวัด
ภูเก็ต โดยสรุปยอดค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยตามที่
จ่ายจริงทุกรายการ รวมทั้ งสิ้น จ านวน 
200,000 บาท 
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โครงการเสริมสร้างสุขภาวะนักเรียน นักศึกษา 
ของสถานศึกษาในสังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 

เป้าหมายเชิงปริมาณ   
 นักเรียน นักศึกษา ระดับปวช. 1 จ านวน 3,969 คน แบ่งเป็น วิทยาลัยเทคนิคระนอง จ านวน 213 คน 
วิทยาลัยเทคนิคพังงา จ านวน 457 คน วิทยาลัยเทคนิคภูเก็ต จ านวน 598 คน วิทยาลัยอาชีวศึกษาภูเก็ต จ านวน 
1,081 คน วิทยาลัยเทคนิคกระบี่ จ านวน 782 คน วิทยาลัยเทคนิคตรัง จ านวน 558 คน วิทยาลัยการอาชีพ
ตรัง จ านวน 280 คน 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 นักเรียน นักศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 มีสุขภาวะที่ดี 
 

ปัญหาและอุปสรรค 
  การด าเนินงานและ
การรายงานผลเพื่ อขอเบิก
เ งิ น ง ว ด ต่ อ ไ ป กั บ  ส ส ส . 
ด าเนินงานล่าช้ากว่าที่ก าหนด 
และมีอุปสรรคในวิธีการและ
ขั้นตอนการรายงานผลผ่าน
ระบบออนไลน์ 
ข้อเสนอแนะ    
 ค ว ร มี ก า ร ด า เ นิ น
โครงการอย่างต่อเนื่อง 

วัตถุประสงค์  
 เพื่อพัฒนาระบบงานสุขภาวะในสถาบันการอาชีวศึกษา
ภาคใต้ 2 แบบมีส่วนร่วม ที่มีผลต่อผู้เรียน ผู้บริหาร และครูใน
วิทยาลัยสังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 และเพื่อลดพฤติกรรม
ที่ไม่พึงประสงค์และเสริมสร้างพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้านสุขภาวะ
ของผู้บริหาร ครู และนักเรียนนักศึกษา ในสถานศึกษาให้เป็นรูปธรรม
และมีประสิทธิภาพมากข้ึน 
 

สถานที่และงบประมาณด าเนินการ 
 ด าเนินโครงการภายในสถานศึกษาในสังกัดสถาบันการ
อาชีวศึกษาภาคใต้ 2 ใช้งบประมาณที่ได้รับการสนับสนุนจาก
ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.)  
ที่มีสัญญาข้อตกลงเป็นจ านวนเงิน 1,816,000 บาท ระยะเวลา
ด าเนินโครงการระหว่างวันที่ 1 มีนาคม 2560 - 30 กันยายน 
2561 โดยสรุปยอดค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยตามที่จ่ายจริงทุกรายการ
ภายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 รวมทั้งสิ้น 364,267 บาท 

ผลการด าเนินโครงการ 
 สถาบันฯ จัดสรรงบประมาณให้สถานศึกษาด า เนินโครงการ 
สถานศึกษาละ 40,000 บาท ซึ่งสถานศึกษาได้ด าเนินโครงการในภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 2560 ไปแล้ว ดังนี้ 
 วิทยาลัยเทคนิคระนอง ด าเนินโครงการประกวด TO BE NUMBER 
ONE TEEN DANCERCISE RANONG CHAMPIONCHIP 
 วิทยาลัยเทคนิคพังงา ด าเนินโครงการหล่อเทียนถวายเทียนพรรษา 
และกิจกรรมท าความดีเพื่อพ่อ “ปลูกป่า” 
 วิทยาลัยเทคนิคภูเก็ต ยังไม่ได้ด าเนินโครงการ  
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาภูเก็ต โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 
ให้กับนักเรียนนักศึกษา 
 วิทยาลัยเทคนิคกระบี่ ด าเนินโครงการอบรมการเสริมสร้างคุณธรรม 
จ ริ ย ธ ร ร ม  ใ ห้ กั บ นั ก ศึ ก ษ า  แ ล ะ เ ข้ า ค่ า ย คุ ณ ธ ร ร ม  จ ริ ย ธ ร ร ม  
ฝึกความมีวินัย 
 วิทยาลัยเทคนิคตรัง  ด าเนินโครงการแอโรบิค เพื่อสุขภาพ 
 วิทยาลัยการอาชีพตรัง ได้ประชุมผู้บริหาร ครู  และนักศึกษา  
แจ้งเรื่องโครงการเสริมสร้างสุขสภาวะในสถานศึกษา 
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วัตถุประสงค์  
 เพ่ือให้ครู คณาจารย์ มีความรู้ ความเข้าใจ 
การจัดท ามาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา (คอศ.4 – 
คอศ.6) อย่างถูกต้อง และเพ่ือประเมินผลการ
ประกันคุณภาพหลักสูตร ระดับปริญญาตรีสาย
เทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ 

เป้าหมายเชิงปริมาณ  
 อาชีวศึกษาบัณฑิต คณาจารย์ และอาจารย์พิเศษ 
จ านวน 40 คน 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ   
 คณาจารย์และอาจารย์พิเศษ มีความรู้ความเข้าใจ 
เกี่ยวกับการจัดท ามาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา (คอศ.4 – 
คอศ.6)  
 สถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้  2  สามารถ
ประเมินผลการประกันคุณภาพหลักสูตรระดับปริญญาตรี
สายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ 

สถานที่และงบประมาณด าเนินการ 
 จัดประชุมสัมมนาฯ ณ ส านักงาน
สถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 โดยสรุป
ยอดค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยตามที่จ่ายจริงทุก
รายการ รวมทั้งสิ้น 80,000 บาท 

โครงการประชุมสมัมนาการพัฒนาระบบการจัดการเรียนการสอน  
ระดับปวช. ปวส. และระดับปริญญาตรี ของสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 

ยุทธศาสตร์  เพิม่ประสิทธิภาพระบบการเรียนรู้ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
 

 การจัดการเรียนการสอนด้านอาชีวศึกษา เพ่ือผลิตและพัฒนาก าลังคนทุกระดับ มีความจ าเป็นที่
หน่วยจัดการอาชีวศึกษา จะต้องเตรียมความพร้อมส่งเสริม สนับสนุนให้ครู อาจารย์ พัฒนากระบวนการ
เรียนการสอนที่ทันต่อความก้าวหน้าของเทคโนโลยี สถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 จึงด าเนิน โครงการ 
ดังนี้ 

ผลการด าเนินโครงการ 
 คณาจารย์ จัดท ามาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา (คอศ.4 – 
คอศ.6) ได้อย่างถูกต้อง 
 สถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 ได้รับการประเมินผล
การประเมินคุณภาพหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต 

ปัญหาและอุปสรรค      

  - ไม่ม ี
ข้อเสนอแนะ    
 - ไม่มี 
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โครงการพัฒนาประสบการณว์ิชาชีพ 
ครูอาชีวศึกษาในสถานประกอบการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

วัตถุประสงค์  
 เพ่ือส่งเสริม สนับสนุน ครูอาชีวศึกษาเข้ารับ
การสร้างประสบการณ์วิชาชีพในสถานประกอบการ 
สร้ า งความรู้ ค ว าม เข้ า ใจ เกี่ ย วกับการ พัฒนา
ประสบการณ์ วิ ชาชีพครูอาชี วศึกษาในสถาน
ประกอบการ และเพ่ือให้ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาบันทึกและรายงานผลการพัฒนาตามคู่มือ 
“การพัฒนาประสบการณ์วิชาชีพครูอาชีวศึกษาใน
สถานประกอบการ” 

กลุ่มเป้าหมาย  
 มีผู้เข้าร่วมโครงการ รวมทั้งสิ้น 40 คน 
ประกอบด้วยผู้บริหารและคณะกรรมการ
ด าเนินงาน 13 คน คร ูและบุคลากรอาชีวศึกษา 
วิ ท ย าลั ย เ ทคนิ ค ร ะนอง  จ า น วน  2  คน 
วิ ท ย า ลั ย เ ท ค นิ ค พั ง ง า  จ า น ว น  4  ค น 
วิทยาลัยเทคนิคภูเก็ต จ านวน 4 คน วิทยาลัย
การอาชีพตรัง จ านวน 7 คน 

สถานที่และงบประมาณด าเนินการ 
 โครงการพัฒนาประสบการณ์วิชาชีพครู
อาชีวศึกษาในสถานประกอบการ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2560ระหว่างปิดภาคเรียน
ในสถานประกอบการ โดยสรุปยอดค่าใช้จ่ายถัว
เฉลี่ยตามที่จ่ายจริ งทุกรายการ รวมทั้งสิ้น 
238,100 บาท 

ผลการด าเนินโครงการ 
 การพัฒนาประสบการณ์วิชาชีพครูอาชีวศึกษาใน
สถานประกอบการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560  
มีผู้ เข้าร่วมโครงการ ดังนี้  ผู้บริหารและคณะกรรมการ
ด า เ นิ น ง า น  1 3  ค น  ค รู แ ล ะบุ ค ล า ก ร อ า ชี ว ศึ ก ษ า 
วิทยาลัยเทคนิคระนอง จ านวน 2 คน วิทยาลัยเทคนิคพังงา
จ านวน 4 คน วิทยาลัยเทคนิคภูเก็ต จ านวน 4 คน วิทยาลัย
การอาชีพตรัง จ านวน 7 คน ครูและบุคลากรอาชีวศึกษา มี
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการพัฒนาประสบการณ์วิชาชีพครู
อาชีวศึกษาในสถานประกอบการ และได้รับประสบการณ์ที่
สามารถน ามาพัฒนาการเรียนการสอนในวิชาที่สอนได้ 

ปัญหาและอุปสรรค  

  - ไม่ม ี
ข้อเสนอแนะ  
 ครูที่ พัฒนาประสบการณ์วิชาชีพครู
อาชีวศึกษาในสถานประกอบการ ควรฝึกในสถาน
ประกอบการที่สอดคล้องกับวิชาชีพ 
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วัตถุประสงค์  
 เพื่ อ เสริ มสร้ า งและพัฒนาสมรรถนะของครูฝึ ก ใน 
สถานประกอบการ 
 เพื่อพัฒนาครูฝึกในสถานประกอบการให้มีความรู้ความ
เข้าใจทักษะ เจตคติ คุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณในอาชีพ 
 เพื่อให้ครูฝึกในสถานประกอบการสามารถจัดการฝึกอาชีพ
ได้อย่างถูกต้อง 

กลุ่มเป้าหมาย 
 ครูฝึกในสถานประกอบการ จ านวน 23 
คน ครูนิเทศก์จากสถานศึกษา จ านวน 17 คน รวม
ทั้งสิ้น 40 คน 
สถานที่และงบประมาณ 
 ห้องประชุมไตรตรัง วิทยาลัยอาชีวศึกษา
ภูเก็ต งบประมาณด าเนินโครงการ 61,350 บาท 
 

ผลการด าเนินโครงการ  
 ครูฝึกในสถานประกอบการมีความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ เจตคติ 
คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณในอาชีพ 
 ครูฝึกในสถานประกอบการ สามารถจัดท าแผนการฝึก
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคีได้อย่างถูกต้อง 
 ครูฝึกในสถานประกอบการ สามารถน าแผนการฝึกอาชีวศึกษา
ระบบทวิภาคีน าไปใช้ให้เกิดประโยชน์แก่นักเรียนนักศึกษา 
 

ข้อเสนอแนะ 
 ภาพรวมของโครงการดีมากเป็นการเริ่มต้นที่ดีขององค์กรรัฐและเอกชนที่ได้ผลประโยชน์ด้วยกันและเป็น
ผลดีที่สุดต่อนักเรียนเพื่อให้มีคุณภาพต่อสังคมต่อไป 
 ควรให้มีการฝึกอบรมในหลายๆโครงการที่ให้ความรู้เกี่ยวกับงานโรงแรมอยู่เสมอเพื่อที่จะได้น าความรู้ไป
ใช้ได้ตลอด 
 โครงการให้ข้อคิดที่ดี การเป็นครูฝึกให้กับพนักงาน 
 อยากให้นักเรียนที่เคยไปฝึกงานมาแล้วเข้าร่วมแสดงวิสัยทัศน์หลังจากกลับจากฝึกงานแสดงความเห็นว่า
ในองค์กรที่ไปฝึกได้ให้อะไรกลับมามากน้อยแค่ไหนเพื่อองค์กรอาจจะมีการปรับแนวทางการฝึกให้เหมาะกับ
นักเรียน 
 ควรเพิ่มวิทยากรในสายงานที่สอดคล้องกับสถานประกอบการเพื่อแบ่งปันความรู้ ประสบการณ์ 
ทางด้านงานต่าง ๆ ในสถานประกอบการซึ่งเพื่อจัดการระบบการสอนนักศึกษาในสถานประกอบการที่ตรงกับ
ความต้องการของวิทยาลัย 
 

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ  
พัฒนาครูฝึกในสถานประกอบการการจัดการอาชีวศึกษาระบบ ทวิภาคี (อ.กรอ.อศ.) 

  โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาครูฝึกในสถานประกอบการการจัดการศึกษาทวิภาคี 
โดยวิทยาลัยอาชีวศึกษาภูเก็ต 

ปัญหาและอุปสรรค 
 - ไม่มี 
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วัตถุประสงค์ 
 เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
ทิศทางและแนวโน้มการท่องเที่ยวโลกและการ
ท่องเที่ยวไทย แก่ ครู คณาจารย์ 
 เ พ่ือปรับปรุงเนื้อหารายวิชาชีพการ
ท่องเที่ยวให้สอดคล้องกับนโยบายส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวเชิงคุณภาพและ 10 อุตสาหกรรมหลัก 
 

 กลุ่มเป้าหมาย 
 วิทยากร และประธานในพธิี 
จ านวน 5 คน 
 ผู้แทนส านัก ในส านักงาน
คณะกรรมการการอาชี วศึ กษา 
จ านวน 3 คน 
 ผู้ แ ท น อ ง ค์ ก ร วิ ช า ชี พ 
จ านวน 4 คน 
 อ า จ า ร ย์ ม ห า วิ ท ย า ลั ย 
จ านวน 2 คน 
 ครูสาขาวิชาการท่องเที่ยว 
จ านวน 25 คน 

สถานที่และงบประมาณด าเนินการ
 ระหว่างวันที่ 30 - 31 สิงหาคม 
2560 ณ โรงแรมตรัง กรุงเทพมหานคร โดย
สรุปยอดค่าใช้จ่ายในการอบรม จ านวน 
211,931.95 บาท 

ยุทธศาสตร์  พัฒนาหลักสูตรฐานอาชีพของกลุ่มอันดามัน 
 

 กลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอันดามัน เป็นกลุ่มจังหวัดที่มีชายฝั่งติดทะเลอันดามัน จึงมีภูมิประเทศ 
ภูมิอากาศ อาชีพ วัฒนธรรมคล้ายคลึงกัน มีเป้าหมายในการพัฒนาเป็นการท่องเที่ยวทางทะเลระดับโลก 
บนฐานความเข้มแข็งของภาคเกษตรและชุมน สถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 จึงส่งเสริมและสนับสนุน
การพัฒนาหลักสูตรอาชีพของกลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอันดามันโดยได้ด าเนินโครงการ ดังนี้ 

โครงการพัฒนาหลักสตูรสาขาวิชาการท่องเที่ยว 
ระดับปริญญาตรี ให้สอดคล้องกับ 10 อตุสาหกรรมหลัก (S-Curve, New S-Curve) 
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ผลการด าเนินโครงการ 
 ผลการด าเนินงานในภาพรวม  
  สถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 ได้รับ
งบประมาณของกลุ่มสถาบันการอาชีวศึกษา ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2560 ภายใต้ โครงการยกระดับ
มาตรฐานก าลังคนอาชีวศึกษาและเทคโนโลยี ระดับ
ปฏิบัติการจากงบประมาณในลักษณะบูรณากา รเชิง
ยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการมาด าเนินโครงการ
พัฒนาหลักสูตรการท่อง เที่ ยว ใ ห้สอดคล้องกับ  10 
อุตสาหกรรมหลัก โดยด าเนินการให้วิทยากรที่มีความรู้และ
ประสบการณ์ด้านอุตสาหกรรมท่องเที่ยว บรรยายแนวโน้มการ
ท่องเที่ยวโลกและการท่องเที่ยวไทย วิทยากรบรรยาย เรื่อง 
บทบาทการส่งเสริมการท่องเที่ยวของมัคคุเทศก์และ
วิทยากรบรรยาย เรื่อง การพัฒนาหลักสูตรเทคโนโลยี
บัณฑิต  ซึ่งคณะท างานได้ แบ่งกลุ่ม 3 กลุ่ม ด าเนินการ
เลือกรายวิชาชีพ จ านวน 7 รายวิชาเพื่อจัดท าแผนการ
เรียนรู้และฝึกอาชีพในสถานประกอบการ และจัดท า
สมรรถนะรายวิชาทั้ง 7 รายวิชา 
 เป้าหมายปริมาณ 
  1. พัฒนาและปรับปรุงเนื้อหารายวชิาชพี
สาขาวิชาการท่องเที่ยวจ านวน 7 รายวิชา 
  2. พัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ สาขาวิชา
การท่องเที่ยว จ านวน 7 รายวิชา 
 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1. พัฒนาและปรับปรุงเนื้อหารายวชิาชพี
สาขาวิชาการท่องเที่ยวให้มีเนื้อหาทันสมัย 
  2. พัฒนาสมรรถนะวิชาชีพสาขาวิชาการ
ท่องเที่ยวให้มีสมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการของ 
สถานประกอบการ 
 
 

 
ปัญหาและอุปสรรค 

 ระยะเวลาด าเนินการน้อย

ข้อเสนอแนะ 
 ควรด าเนินการเป็นระยะ ๆ เช่น 
ปรับปรุงเนื้อหารายวิชา วิพากษ์เนื้อหา 
และเผยแพร่ น าไปใช้ 
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วัตถุประสงค์ 
 สร้างรูปแบบให้ผู้เรียนมีทักษะการวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ 
แก้ปัญหาในชีวิตประจ าวัน และสร้างนวัตกรรม STEM เป็นพื้นฐาน 
 สร้างรูปแบบให้ผู้สอนจัดการเรียนรู้ตามแนว STEM ศึกษา 
 

สถานที่และงบประมาณด าเนินการ 
 สถานที่ ในการอบรมเชิงปฏิบัติการ
พัฒนารูปแบบการผลิต เทคโนโลยีบัณฑิต  
ปีการศึกษา 2560 ระหว่างวันที่  15 -17 
กันยายน 2560 ณ ห้องประชุมไตรตรั ง 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาภูเก็ต 
 สรุปยอดค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยตามที่จ่าย
จริงทุกรายการรวมทั้งสิ้น 150,000 บาท 

เป้าหมายเชิงปริมาณ  
 ครูผู้สอนวิชาโครงการระดับ ปวช. ปวส. และระดับปริญญาตรี 
รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ จ านวน 28 คน 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ   
 ได้คู่มือนักเรียน นักศึกษาวิชาโครงการ จ านวน 1 รูปแบบ 
 ได้คู่มือครู คณาจารย์ที่สอนวิชาโครงการ จ านวน 1 รูปแบบ 

ผลการด าเนินโครงการ 
 การพัฒนาประสบการณ์วิชาชีพครูอาชีวศึกษาในสถาน
ป ร ะ ก อ บ ก า ร  ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  พ . ศ .  2 5 6 0  
มีผู้เข้าร่วมโครงการ ดังนี้ ผู้บริหารและคณะกรรมการด าเนินงาน 
13 คน ครูและบุคลากรอาชีวศึกษา วิทยาลัยเทคนิคระนอง 
จ านวน 2 คน วิทยาลัยเทคนิคพังงาจ านวน 4 คน วิทยาลัยเทคนคิ
ภูเก็ต จ านวน 4 คน วิทยาลัยการอาชีพตรัง จ านวน 7 คน ครูและ
บุคลากรอาชีวศึกษา มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการพัฒนา
ประสบการณ์วิชาชีพครูอาชีวศึกษาในสถานประกอบการ และ
ได้รับประสบการณ์ที่สามารถน ามาพัฒนาการเรียนการสอนในวิชา
ที่สอนได้ 

ปัญหาและอุปสรรค  

  - ไม่ม ี
ข้อเสนอแนะ  
 - ไม่มี 

ยุทธศาสตร์  เพิม่ประสิทธิภาพระบบการเรียนรู้ด้านเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
 

โครงการพัฒนารูปแบบการผลิต 
บัณฑิตสายเทคโนโลยหีรือสายปฏิบัติการ 
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โครงการอบรมเชิงปฏบิัติ 
การจัดการสื่อการสอนออนไลน ์

วัตถุประสงค์ 
 เพ่ือพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาให้สอดคล้องกับ
วิทยาการเทคโนโลยีชั้นสูง และการพัฒนาประเทศไทย 4.0  
 เพ่ือเตรียมความพร้อมในการพัฒนาหลักสูตรปริญญา
ตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการให้สอดคล้องกับ
สมรรถนะอาชีพ และความต้องการของสถานประกอบการ 
 เพ่ือพัฒนาคณาจารย์ บุคลากรและนักศึกษาของ
สถาบันการอาชีวศึกษาให้มีความเป็นมืออาชีพ มีทักษะทาง
เทคโนโลยีชั้นสูง มีสื่อการสอนที่ทันสมัย 
 เพ่ือพัฒนาคู่มือแนวทางการด าเนินการสถาบันการ
อาชีวศึกษาภาคใต้ 2 ให้มีมาตรฐาน ตามมาตรฐานการ
อาชีวศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ.2558 

เป้าหมายเชิงปริมาณ  
 สถานศึกษาในสังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 
ได้เตรียมความพร้อมในการพัฒนาหลักสูตรปริญญาตรี  สาย
เทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ ให้สอดคล้องกับสมรรถนะอาชีพ
และความต้องการของสถานประกอบการ 
 สถานศึกษาในสังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 
ได้พัฒนาคณาจารย์ บุคลากรและนักศึกษาให้มีความเป็นมือ
อาชีพเฉพาะทาง มีทักษะทางเทคโนโลยีชั้นสูง มีสื่อการสอนที่
ทันสมัย 

สถานศึกษาในสังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2  
ได้พัฒนาคู่มือแนวทางการด าเนินการสถาบันการอาชีวศึกษา
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ.2558 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ   
 ได้เตรียมความพร้อมในการพัฒนาหลักสูตรปริญญาตรี
สายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการให้สอดคล้องกับสมรรถนะ
อาชีพและความต้องการของสถานประกอบการ 
 ได้พัฒนาคณาจารย์ บุคลากรและนักศึกษาให้มีความ
เป็นมืออาชีพเฉพาะทาง มีทักษะทางเทคโนโลยีชั้นสูง มีสื่อ 
การสอนที่ทันสมัย 
 พั ฒ น า คู่ มื อ แ น ว ท า ง ก า ร ด า เ นิ น ก า ร ส ถ าบั น 
การอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 ให้มีมาตรฐาน ตามมาตรฐาน 
การอาชีวศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ.2558 
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สถานที่และงบประมาณด าเนินการ 
 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดการสื่อการสอน
ออนไลน์ จัดขึ้นระหว่างวันที่  25-26 กันยายน 2560 
ณ ห้องเรียนอัจฉริยะ (Smart  Classroom) วิทยาลัยเทคนิคกระบี่
จ านวน 35 คน ระยะเวลา 2 วัน เป็นเงิน 116,000 บาท 

 

ผลการด าเนินโครงการ  
 ผู้เข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ“การจัดการสื่อ
การสอนออนไลน์” ประกอบด้วย 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาภูเก็ต จ านวน 7 คน วิทยาลัยเทคนิคตรัง
จ านวน 4 คน และวิทยาลัยเทคนิคกระบี่ จ านวน 12 คน  
รวมทั้งสิ้น 23 คน ผู้เข้าอบรมได้เรียนรู้ และรู้จักสื่อการสอน
ออนไลน์ “Google Classroom” เป็นเครื่องมือให้ครูผู้สอนได้
สามารถใช้ประโยชน์ในการสั่งงานและเก็บรวบรวมผลงานต่าง ๆ 
ของนักศึกษา และช่วยให้นักศึกษาสามารถส่งงานได้ทันทีผ่าน
ออนไลน์ ในขณะที่ครูสอนเองก็สามารถตรวจการบ้าน พร้อมให้
ข้อเสนอแนะแบบเรียลไทม์ได้อีกด้วย โดยครูผู้สอนสามรถสร้าง
ห้องเรียนออนไลน์ของวิชานั้น ๆ ขึ้นมาโดยการสมัครและใช้งาน 
Google Drive ได้ สามารถเชิญผู้เข้าเรียนเข้าและออกจากชั้น
เรียน การจัดเนื้อหาของชั้นเรียน การมอบหมายงาน การใช้งาน
ในมุมมองของนักเรียน เช่น การเปลี่ยนค่าบัญชี การเข้าร่วมชั้น
เรียน การดูงาน การส่งงาน การแก้ไขงาน การประกาศหรือ
ประชาสัมพันธ์ให้คะแนน ส่งคะแนนและผลตอบกลับแก่ผู้เรียน 

ปัญหาและอุปสรรค  

  - ไม่มี 
ข้อเสนอแนะ  
 ผู้เข้าอบรมอยากให้เพิ่มระยะเวลา 
โครงการอบรมมากขึ้น 
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สถานที่และงบประมาณด าเนินการ 
 สถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2  
เงินงบประมาณ จ านวน 51,000 บาท 

วัตถุประสงค์ 
 เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจระบบประกันคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์มาตรฐานอาชีวศึกษา  
ระดับปริญญาของสถาบันการอาชีวศึกษา 
 เพื่อก าหนดแนวปฏิบัติเก่ียวกับการประกันคุณภาพภายในของสถาบันการอาชีวศึกษา 
 เพื่อจัดท าคู่มือการประกันคุณภาพภายในระดับปริญญา 
 เพื่อจัดท าเครื่องมือการเก็บข้อมูลตัวบ่งชี้ และการเขียน (SAR) ของสถาบันการอาชีวศึกษา 
กลุ่มเป้าหมาย 
 ผู้บริหาร จ านวน 23 คน  
 ครูและบุคลากรทางการศึกษาของวิทยาลัยที่เปิดสอนปริญญาตรีจ านวน 69 คน รวม 92 คน 
 ผลการด าเนินโครงการ 

 สถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 ได้ด าเนินโครงการ
เ พ่ื อ ให้ ส ถาบั น การอ าชี ว ศึ กษ า ในสั ง กั ดส านั ก ง าน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาใช้เป็นเกณฑ์ในการส่งเสริม 
การก ากับดูแล การตรวจสอบ การประเมินผลและการ
ประกันคุณภาพ การจัดการอาชีวศึกษา ระดับปริญญา สาย
เทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ เพ่ือให้การประกันคุณภาพ
การศึกษาเป็นไปในแนวทางเดียวกัน 
เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  ผู้บริหารมีความรู้ ความเข้าใจระบบการประกัน 
  ครูและบุคลากรทางการศึกษาของวิทยาลัยที่เปิด
สอนปริญญาตรี มีแนวทางการปฏิบัติเกี่ยวกับการประกัน
คุณภาพระดับปริญญาตรี 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษามีความรู้
ความเข้าใจระบบประกันคุณภาพการศึกษาระดับปริญญา
ตามเกณฑ์มาตรฐานอาชีวศึกษา 
  สถาบันการอาชีวศึกษา มีแนวทางการปฏิบัติ
เกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษาระดับปริญญา 
 

ยุทธศาสตร์  เพิม่ประสิทธิภาพการประกันคุณภาพการศึกษา 
 

โครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพ 
การศึกษาระดับปริญญาตรี ของสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 

ปัญหาและอุปสรรค  

  - ไม่ม ี
ข้อเสนอแนะ  
 - ไม่มี 
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ปัญหาและอุปสรรค  

  - ไม่ม ี
ข้อเสนอแนะ  
 - ไม่มี 

สถานที่และงบประมาณด าเนินการ 
 ระหว่างวันที่ 29 ตุลาคม ถึง 1 
พ ฤ ศ จิ ก า ย น  2 5 6 0  ณ  ส ถ า บั น 
ก า ร อ า ชี ว ศึ ก ษ า ภ า ค เ ห นื อ  1  แ ล ะ
วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่ 
โดยสรุปยอดค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยตามที่จ่าย
จริงทุกรายการ รวมทั้งสิ้น 81,000 บาท 

วัตถุประสงค์ 
 เพื่อเปิดโลกทัศน์บุคลากรให้มีความรู้กว้างขวางยิ่งขึ้น เพื่อสร้างขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติงาน  
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 

ผลการด าเนินโครงการ  
 การศึกษาดูงานสถาบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ 1 
บุคลากรได้มีโอกาสเรียนรู้การปฏิบัติงานการจัดท าแผนงาน
สถาบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ 1-4 และวิทยาลัยเกษตรและ
เทคโนโลยี จัดท าแผนปฏิบัติการรวมกัน เพื่อการพัฒนาไปพร้อม
กันของกลุ่มภาคเหนือ ได้แลกเปลี่ยนแนวความคิดในการ
พัฒนาการปฏิบัติงานและสร้างสรรค์วิธีการปฏิบัติงานใหม่ ๆ ที่ใช้
ภายในส านักงาน แลกเปลี่ยนแนวความคิดระหว่างกันในแต่ละ
งานเพื่อท าให้หน่วยงานเกิดความเข้มแข็ง เป็นการน าความรู้ที่ได้
จากการศึกษาดูงานมาร่วมกันวางแผนเพื่อพัฒนาตนเอง พัฒนา
องค์กร และพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 
 การศึกษาดูงานวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ ที่ผลิตนักกาย
อุปกรณ์ 20 คน/ปี มูลนิธิขาเทียม ร่วมกับวิทยาลัยเทคนิค
เชียงใหม่ ร่วมกันพิจารณาจัดการเรียนการสอนช่างกายอุปกรณ์ 
ในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง โดยวิทยาลัยเทคนิค
เชียงใหม่รับผิดชอบการจัดการเรียนการสอนในหมวดทักษะชีวิต 
และวิชาชีพเลือกด้านวิศวกรรม มูลนิธิขาเทียมรับผิดชอบกลุ่มวิชา
เฉพาะ และกลุ่มวิชาเลือกทางการแพทย์ ผู้เรียนจะได้รับการ
ถ่ายทอดจากผู้ เชี่ ยวชาญทั้ ง  2 ด้ าน ปัจจุบัน   นายธาวร 
บุญธีรารักษ์ เป็นหัวหน้าสาขาเทคนิคกายอุปกรณ์ มีจ านวน
ผู้เรียนระดับ ปวส. 1 จ านวน 14 คน และ ปวส. 2 จ านวน 21 คน 
รวม 35 คน 
 

เป้าหมายเชิงปริมาณ  
 บุคลากรของสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 
จ านวน  10 คน 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ   
 บุคลากรได้รับประสบการณ์เพื่อน ามาพัฒนางานให้
มีประสิทธิภาพมากข้ึน 

ยุทธศาสตร ์ ส่งเสริมระบบบริหารจัดการสถาบันการอาชวีศึกษาภาคใต้ 2 
 

โครงการศึกษาดูงาน 
ของบุคลากรสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 
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สถานที่และงบประมาณด าเนินการ 
 ด าเนินโครงการ ณ ส านักงาน
สถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 ระหว่าง
วันที่ 13 – 14 กรกฎาคม 2560 โดยสรุป
ยอดค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยตามที่จ่ายจริงทุก
รายการ รวมทั้งสิ้น 142,000 บาท 

วัตถุประสงค์ 
   เ พื่ อ วิ เ ค ร า ะ ห์ ศึ ก ษ า ค ว า ม ต้ อ ง ก า ร
โครงสร้างพื้นฐานด้านระบบสารสนเทศและการ
จัดการฐานข้อมูล สนับสนุนการศึกษาของสถาบันการ
อาชีวศึกษาภาคใต้ 2 เพื่อพัฒนาระบบฐานข้อมูลและ
งานสารสนเทศเพื่อการบริหารสถาบันการอาชีวศึกษา
ภาคใต้ 2 
 เพื่อติดตาม ประเมินผล สถานศึกษา กระตุ้น
ให้เกิดการพัฒนาศักยภาพในการจัดการข้อมูล
สารสนเทศร่วมกับสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 

ผลการด าเนินโครงการ  
 สถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 มีระบบฐานข้อมูล เพื่อการบริหารสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 

เป้าหมายเชิงปริมาณ  
 ผู้ เข้ า ร่ วมโครงการ วิทยาลัยละ 3 คน คือ  
รองผู้อ านวยการ ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ หัวหน้างาน
ศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ และเจ้าหน้าที่ งานศูนย์ข้อมูล
สารสนเทศ วิทยาลัยในสังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 
2 จ านวน 21 คน 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ   
 สถาบันฯ มีข้อมูลที่ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน รวดเร็วต่อ
การเรียกใช้งาน เพื่อใช้ส าหรับการบริหารจัดการข้อมูล
ภายในสถานศึกษาในสังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 

ยุทธศาสตร ์ พัฒนาระบบสารสนเทศให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
        ทางเทคโนโลยี 
 

โครงการอบรมเชิงปฏบิัติการ 
พัฒนาฐานข้อมลูสนับสนุนการบริหารจัดการสถาบันการอาชีวศึกษา 

ปัญหาและอุปสรรค  

  - ไม่ม ี
ข้อเสนอแนะ  
 - ไม่มี 
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ปัญหาและอุปสรรค      

  - ไม่ม ี
ข้อเสนอแนะ    
 - ไม่มี 

โครงการศึกษาข้อมูลสารสนเทศเชิงพื้นท่ี 
ส าหรับการวางแผนจัดการศึกษาเพื่อการมีงานท า 

วัตถุประสงค์ 
 เพ่ือศึกษาการขาดแคลนแรงงานและความต้องการ
แรงงานของสถานประกอบการ ส าหรับการวางแผนจัด
การศึกษาเพ่ือการมีงานท า และเพ่ือศึกษาศักยภาพของ
สถานศึกษาในการจัดการศึกษา ส าหรับการวางแผนจัด
การศึกษาเพ่ือการมีงานท า 

เป้าหมายเชิงปริมาณ  
 ข้อมูลความต้องการแรงงานและแรงงานที่ขาดแคลน
แยกเป็นกลุ่มอาชีพ และต าแหน่งงาน 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ   
 ข้อมูลความต้องการแรงงานและแรงงานที่ขาดแคลน 
ฐานข้อมูลเดียวกัน ส าหรับใช้ในการวางแผนพัฒนาก าลังคน
ด้านอาชีวศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

สถานที่และงบประมาณด าเนินการ 
 ด า เ นิ น โ คร ง ก า ร ระหว่ า ง เดื อน
สิงหาคม - กันยายน  2560 ณ สถาบัน 
การอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 และ โรงแรมบูกิตตา 
จังหวัดภูเก็ต โดยสรุปยอดค่าใช้จ่าย ถัวเฉลี่ย
ต า ม ที่ จ่ า ย จ ริ ง ทุ ก ร า ยก า ร  ร ว ม ทั้ ง สิ้ น 
119,541 บาท 

ผลการด าเนินโครงการ  
 ส านักงานศึกษาธิการภาค 7 ได้ข้อมูลสารสนเทศด้านแรงงานส าหรับการวางแผนการศึกษา เพื่อการมี
งานท า ให้สอดคล้องกับพื้นที่กลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอันดามัน และกระทรวงศึกษาธิการ 
 สถาบันการอาชีวศึกษา และสถานศึกษาอาชีวศึกษา ได้ข้อมูลสารสนเทศด้านแรงงาน ส าหรับการบริหาร
จัดการอาชีวศึกษาให้สอดคล้องกับอุปสงค์ของสถานประกอบการและบริบทพื้นที่จังหวัดภาคใต้ฝั่งอันดามัน 
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วัตถุประสงค์ 
   เพื่อพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรของ
วิทยาลัยที่สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 ที่
ยั ง ไ ม่ เ คยท า กา รวิ จั ยหรื อ ไม่ เ คย เป็น หั วหน้ า
โครงการวิจัย ให้ก้าวไปสู่การเป็นนักวิจัยของวิทยาลัย 
 เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้มีนักวิจัยรุ่น
ใหม่ภายในวิทยาลัยสังกัดสถาบันการอาชีวศึกษา
ภาคใต้ 2 เพิ่มมากขึ้น 
 เพื่อกระตุ้นให้เกิดงานวิจัยที่สอดคล้องกับ
ทิศทางและนโยบายด้านการวิจัยของสถาบันการ
อาชีวศึกษาภาคใต้  2 เพื่อติดตาม ประเมินผล 
สถานศึกษา กระตุ้นให้เกิดการพัฒนาศักยภาพในการ
จั ดกา รข้ อมู ลสารสน เทศร่ วมกั บสถาบันการ
อาชีวศึกษาภาคใต้ 2 

สถานที่และงบประมาณด าเนินการ 
 ด าเนินโครงการระหว่างเดือนมกราคม - 
กุมภาพันธ์   2560 ณ สถาบันการอาชีวศึกษา 
ภาคใต้ 2 โดยสรุปยอดค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยตามที่จ่าย
จริงทุกรายการ รวมทั้งสิ้น 200,000 บาท 
 

เป้าหมายเชิงปริมาณ  
 ครู พนักงานราชการที่ปฏิบัติหน้าที่สอน และครู
จ้างสอนวิทยาลัยในสังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 
จ านวน 7 วิทยาลัย ๆ ละ 6 คน รวมจ านวน 42 คน
เป้าหมายเชิงคุณภาพ   
 วิทยาลัยมีบุคลากรที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพ
ด้านการวิจัย ให้ก้าวไปสู่การเป็นนักวิจัยของวิทยาลัย 
วิทยาลัยมีนักวิจัยที่ มีความรู้ความเข้า ใจ สามารถ
ด าเนินการวิจัยตามหลักการที่สอดคล้องกับทิศทางและ
นโยบายด้านการวิจัยของสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 

ผลการด าเนินโครงการ  
 วิทยาลัยในสังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 มีนักวิจัยที่มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการท าวิจัย
เพิ่มข้ึน 
 วิทยาลัยในสังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 มีผลงานวิจัยที่มีคุณภาพสอดคล้องกับทิศทางและ
นโยบายด้านการวิจัยของสถาบันฯ เพิ่มขึ้น 
 เกิดเครือข่ายนักวิจัยที่ประกอบด้วยครูของวิทยาลัยในสังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 ท าให้
สามารถบูรณาการองค์ความรู้ทางการวิจัยและสร้างสรรค์ผลงานวิจัยที่มีคุณภาพจังหวัดภาคใต้ฝั่งอันดามัน 

 
โครงการพัฒนานักวิจัยใหม ่

ปัญหาและอุปสรรค      

  - ไม่ม ี
ข้อเสนอแนะ    
 - ไม่มี 

ยุทธศาสตร์  ยกระดับคุณภาพงานวิจัย นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์  
        และเทคโนโลย ี

 



40 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

วัตถุประสงค์ 
 - เพื่อพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรของ
วิทยาลัยที่สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 
ด้านการวิจัย ให้สามารถให้ค าปรึกษาแก่ครูที่บรรจุ
ใหม่หรือครูที่เพิ่งเริ่มท าผลงานวิจัย 
 - เพื่อพัฒนาศักยภาพ ครู และบุคลากรของ
วิทยาลัย สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 ด้าน
การเขียนบทความวิจัย 
 -  เพื่อเตรียมนักวิจัย สถาบันการอาชีวศึกษา
ภาคใต้ 1 ให้พร้อมส าหรับการเป็นผู้ประเมินบทความ
วิจัยเพื่อใช้ในการเผยแพร่ 
เป้าหมายเชิงปริมาณ  
 ครู พนักงานราชการที่ปฏิบัติหน้าที่สอน
ระดับปริญญาตรี หรือครูที่สอนวิชาโครงการหรือ
นักศึกษาที่มีผลงานวิจัย วิทยาลัยในสังกัดสถาบันการ
อาชีวศึกษาภาคใต้ 2 จ านวน 7 วิทยาลัย ๆ ละ 6 
คน 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 วิทยาลัยมีบุคลากรที่ ได้ รับการพัฒนา
ศักยภาพด้านการวิจัย ให้สามารถเขียนบทความวิจัย
เพื่อใช้ในการเผยแพร่ได้ 
 วิทยาลัยมีบุคลากรที่ ได้ รับการพัฒนา
ศักยภาพด้านการวิจัย และสามารถให้ค าแนะน าด้าน
การท าผลงานวิจัยได้ 
 วิทยาลัยมีบุคลากรที่ ได้ รับการพัฒนา
ศักยภาพด้านการวิจัย ให้สามารถเป็นผู้ประเมิน
บทความวิจัยก่อนเผยแพร่ได้ 
 วิทยาลัยมีบุคลากรที่สามารถด าเนินการวิจยั
ตามหลักการที่สอดคล้องกับทิศทางและนโยบายด้าน
การวิจัยของสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 

สถานที่และงบประมาณด าเนินการ 
 สถานที่ในการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนา
นักวิจัยสู่เวทีน าเสนอผลงาน ปีการศึกษา 2560 
ระหว่างวันที่ 22 - 24 กุมภาพันธ์ 2560  ณ ห้อง 
Smart Classroom วิทยาลั ย เทคนิคภู เก็ ต  ยอด
ค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยตามที่จ่ายจริงทุกรายการรวมทั้งสิ้น 
190,000 บาท 
 

ปัญหาและอุปสรรค      

  - ไม่ม ี
ข้อเสนอแนะ    
 - ไม่มี 

 
โครงการพัฒนานักวิจัยสู่เวทีน าเสนอผลงาน 

 

ผลการด าเนินโครงการ  
 วิทยาลัยในสังกัดสถาบันการอาชีวศึกษา
ภาคใต้ 2 มีนักวิจัยที่สามารถให้ค าแนะน านักวิจัย
มือใหม่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 สถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 มีบทความ
วิจัยที่มีคุณภาพสามารถใช้ในการเผยแพร่ได้ 
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ยุทธศาสตร์  สร้างความภาคภมูิใจในความเป็นไทย และบรรพบุรุษ 

วัตถุประสงค์ 
 เพื่อให้ข้อมูลด้านการศึกษาและการประกอบ
อาชีพให้นักศึกษา ได้เครือข่ายระหว่างสถานศึกษา สถาน
ประกอบการ ในสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 และ
เพื่อให้นักศึกษาได้แนวทางในการพัฒนาตนเองให้อยู่ใน
สังคมได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

 

โครงการปฐมนิเทศ 
นักศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิตปีการศึกษา 2560 

เป้าหมายเชิงปริมาณ  
 ผู้บริหาร 12 คน อาจารย์ประจ าหลักสูตร 25 คน บุคลากรสายสนับสนุนและคณะท างาน จ านวน  
15 คน นักศึกษา จ านวน 120 คน กรรมการสภา/แขกผู้มีเกียรติ จ านวน 8 คน 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ   
 ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิตมากข้ึน 
 นักศึกษาทราบนโยบายและวัตถุประสงค์ การจัดการเรียนการสอนของสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 
 

 
 

สถานที่และงบประมาณด าเนินการ 
 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตร
เทคโนโลยีบัณฑิต ปีการศึกษา 2560 ระหว่างวันที่ 16-17 มิถุนายน 
2560 ณ โรงแรมธรรมรินทร์ ธนา จังหวัดตรัง โดยสรุปยอดค่าใช้จ่ายถัว
เฉลี่ยตามที่จ่ายจริงทุกรายการ รวมทั้งสิ้น  200,000 บาท 

ผลการด าเนินโครงการ 
 การปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ ระดับปริญญาตรี สถาบันด าเนินการ
ม า อ ย่ า ง ต่ อ เ นื่ อ ง ทุ ก ปี  ใ น ปี นี้ ไ ด้ จั ด ใ ห้ มี พิ ธี ไ ห ว้ ค รู เ พิ่ ม ขึ้ น 
อีกกิจกรรมหนึ่ง มีผู้เข้าร่วมโครงการ ดังนี้ ผู้บริหาร 12 คน อาจารย์ประจ า
หลักสูตร 25 คน บุคลากรสายสนับสนุนและคณะท างาน จ านวน 15 คน 
นักศึกษา 120 คน กรรมการสภา/แขกผู้มีเกียรติ จ านวน 8 คน กิจกรรมนี้
ได้สร้างความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 แก่
นักศึกษาเป็นการเตรียมความพร้อมในการศึกษาระดับปริญญาตรีสาย
เทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ และเป็นการแสดงความกตัญญูกตเวทีของ
นักศึกษาต่อผู้บริหารและคณาจารย์ การปฐมนิเทศและพิธีไหว้ครูครั้งนี้ จัด
ให้มีกิจกรรมการบรรยายพิเศษ ให้ความรู้ ความรักชาติ ตั้งแต่วันที่ 16 
มิถุนายน 2560 นอกจากนี้ นักศึกษายังได้ทราบถึงการศึกษาในระดับ
ปริญญาตรี การจัดการศึกษาของวิทยาลัยต่าง ๆ ระเบียบข้อบังคับที่
นักศึกษาควรทราบและระเบียบแนวปฏิบัติการกู้ยืมเงินกองทุนเพื่อ
การศึกษาของสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 

ปัญหาและอุปสรรค      

  - ไม่ม ี
ข้อเสนอแนะ    
 - ไม่มี 
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โครงการปัจฉิมนเิทศ 
นักศึกษาระดับปริญญาตรี ปีการศึกษา 2559 

 

เป้าหมายเชิงปริมาณ  
 ผู้เข้าร่วมโครงการรวมทั้งสิ้น 124 คน ประกอบด้วย 
กรรมการสภา 8 คน ผู้บริหาร 8 คน อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
18 คน คณะกรรมการด าเนินงาน จ านวน 7 คน และนักศึกษา
ปริญญาตรี 83 คน 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ   
 ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจระดับมาก ไม่ต่ ากว่า
ร้อยละ 80 ของผู้เข้าโครงการ 

วัตถุประสงค ์
       เพื่อให้ข้อมูลด้านการศึกษาและการประกอบอาชีพ  ให้นักศึกษาได้เครือข่ายระหว่างสถานศึกษา  
สถานประกอบการ ในสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 และเพื่อให้นักศึกษาได้แนวทางในการพัฒนาตนเองให้อยู่
ในสังคมได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

 
 

ผลการด าเนินโครงการ 
 การจัดโครงการปัจฉิมนิ เทศนักศึกษา ประจ าปี
การศึกษา 2559 นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการปัจฉิมนิเทศ ฯ ร้อย
ละ 53.8 เป็นนักศึกษาเพศหญิง ร้อยละ 65.4 มีอายุระหว่าง 
21-25 ปี นักศึกษาที่ เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 43.6 เป็น
นักศึกษาสาขาการโรงแรมและร้อยละ 60.3  เป็นนักศึกษา
วิทยาลัยอาชีวศึกษาภูเก็ต 
 นักศึกษาที่ เข้าร่วมโครงการปัจฉิมนิเทศ ประจ าปี
การศึกษา 2559 มีความพึงพอใจ การบริหารจัดการโดย
ภาพรวมในระดับมาก โดยมีความพึงพอใจด้านความรู้ที่ได้รับจาก
การเข้าร่วมกิจกรรมโครงการคร้ังนี้ซึ่งสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
การท างานหรือการด าเนินชีวิตได้ รวมถึงความเหมาะสมของที่พัก 
และการให้บริการอาหาร  อาหารว่างและเครื่องดื่มระหว่างการ
เข้าร่วมโครงการ ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม ส่วนใหญ่นักศึกษา
ต้องการเวลาส าหรับกิจกรรมกลางคืนที่สนุกสนานมากกว่านี้ 

สถานที่และงบประมาณด าเนินการ 
 จัดกิจกรรมตามโครงการ ระหว่าง
วั น ที่  1 3  -  1 4  พ ฤ ษ ภ า ค ม  2 5 6 0  
ณ โรงแรมดีวาน่า พลาซ่า ป่าตอง จังหวัด
ภูเก็ต โดยสรุปยอดค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยตามที่
จ่ายจริงทุกรายการ รวมทั้ งสิ้น จ านวน 
200,000  บาท 
 
ปัญหาและอุปสรรค  

  - ไม่ม ี
ข้อเสนอแนะ    
 นักศึกษาต้องการให้เพิ่มกิจกรรม
นันทนาการบันเทิง เพื่อนักศึกษาจะได้
สัมพันธภาพที่ดีต่อกันมากข้ึน 
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วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ
ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา
ระบบทวิภาคีกลุ่มสาขาวิชาการโรงแรมและ
ท่องเที่ยว 
 2. เพื่อพัฒนาและปรับปรุงบทบาท
ห น้ า ที่ ข อ ง ส ถ า น ศึ ก ษ า ร่ ว ม กั บ ส ถ า น
ประกอบการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคีกลุ่มสาขาวิชาการ
โรงแรมและท่องเที่ยว 
 3. เพื่อสร้างความสัมพันธ์ความ
ร่วมมือระหว่างสถานศึกษาร่วมกับสถาน
ประกอบการในการพัฒนาการจัดการเรียนการ
สอนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีกลุ่มสาขาวิชา
การโรงแรมและท่องเที่ยว 
 4. เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการ
เรียนการสอนให้มีคุณภาพยิ่งขึ้น 

กลุ่มเป้าหมาย 
 ตัวแทนสถานประกอบการ จ านวน 26 คน ตัวแทน
สถานศึกษาสังกัด ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากลุ่ม
ภาคใต้ จ านวน 44 คน รวมทั้งสิ้น 70 คน 
สถานที่และงบประมาณด าเนินการ 
 โรงแรมเพิร์ล ภูเก็ต งบประมาณในการด าเนินงาน 
168,000  บาท 
ผลการด าเนินโครงการ  
 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการสร้างความเข้าใจการจัด
อาชีวศึกษาทวิภาคีระหว่างสถานศึกษากับสถานประกอบการ 
โดยมีวัตถุประสงค์  
 เพื่อเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจด้านการจัดการเรียน
การสอนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีกลุ่มสาขาวิชาการโรงแรมและ
ท่องเที่ยว  
 เพื่อพัฒนา และปรับปรุงบทบาทหน้าที่ของสถานศึกษา
ร่วมกับสถานประกอบการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคีกลุ่มสาขาวิชาการโรงแรมและท่องเที่ยว  
 เพื่อสร้างความสัมพันธ์ ความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา
ร่วมกับสถานประกอบการในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี กลุ่มสาขาวิชาการโรงแรมและท่องเที่ยว  
 เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการเรียนการสอนให้มีคุณภาพ
ยิ่งขึ้นโดยท าการเก็บข้อมูลกับผู้เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการ
ตัวแทนจากสถานประกอบการ จ านวน 26 คน ตัวแทนจาก
สถานศึกษาในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
กลุ่มภาคใต้ จ านวน 44 คน รวมทั้งสิ้นจ านวน 70 คน   
 
 

ปัญหาและอุปสรรค    
 ไม่มี 
ข้อเสนอแนะ  
 ระยะเวลาการจัดโครงการไม่ควร
อยู่ในช่วงสัปดาห์สุดท้ายของการเปิดภาค
เรียน 
 ควรให้ผู้ปกครองได้รับทราบและ
เข้าใจการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี
ด้วย 

ยุทธศาสตร์  ยกระดับประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนแบบทวิภาคี 

โครงการประชุมสร้างความเข้าใจ 
การศึกษาระบบทวิภาคี (อ.กรอ.อศ.โรงแรม) 

 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการสร้างความเข้าใจการจัดการอาชีวศึกษาทวิภาคีระหว่าง
สถานศึกษากับสถานประกอบการ โดยวิทยาลัยอาชีวศึกษาภูเก็ต 
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การประชุมสภา 

สถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 
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ประธานการประชุม นายการัณย์ ผาณิตพิเชฐวงศ์ นายกสภาสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 
กรรมการสภา เข้าประชุม 10 คน 
เลขานุการสภาสถาบัน นายอภินัย ลีลากานต ์
ผู้เข้าร่วมประชุม 11 คน 

 

วันศุกร์ที่ 20 มกราคม พ.ศ. 2560  
เวลา 13.30 น. ณ หอ้งประชุมชงโค วิทยาลัยเทคนิคพังงา  

ผลการประชุมดังนี ้
1. ที่ประชุมรับทราบ 4 เรื่อง คือ 
 1.1 ผลการประชุมคณะอนุกรรมการพัฒนางานวิจัย นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ และงานสร้างสรรค์ เมื่อ
วันที่ 27 ธันวาคม 2559 เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุมสภาสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 
  ด้วยสภาสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 มีค าสั่งแต่งตั้ง คณะอนุกรรมการการพัฒนางานวิจัย 
นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ และงานสร้างสรรค์ คณะอนุกรรมการฯ จึงจัดประชุมเพ่ือรับทราบบทบาทหน้าที่ 
แผนปฏิบัติการงานวิจัย และงบประมาณ ด้านวิจัยที่ได้รับ 
 
 

 

 1.2 ผลการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาหลักเกณฑ์และ
วิธีการในการประเมินความพร้อมและศักยภาพของสถาบัน 
การตรวจสอบรายละเอียดของหลักสูตร (คอศ.1) การบริหารจัด
การศึกษา และการประกันคุณภาพปริญญาตรีสายเทคโนโลยี
หรือสายปฏิบัติการ เมื่อวันที่  12 – 13 มกราคม 2560 
ณ โรงแรมบางกอกพาเลส กรุงเทพมหานคร 
 ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จัดประชุม 
เชิงปฏิบัติการพัฒนาหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินความพร้อม
และศักยภาพของสถาบัน และพัฒนาการตรวจสอบรายละเอียด
ของหลักสูตร (คอศ.1) หลักสูตรระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยี
หรือสายปฏิบัติการ 

 

การประชุมสภาสถาบนัการอาชีวศกึษาภาคใต้ 2 
ครั้งที่ 1/2560 
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 1.3 ผลการประชุมเชิงปฏิบัติการประเมินหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต 
ปีการศึกษา 2556 ระยะที่  2 เมื่อวันที่  17 – 19 มกราคม 2560 
ณ ห้องไตรตรัง วิทยาลัยอาชีวศึกษาภูเก็ต 
 จากการที่สถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 ด าเนินการประชุมเชิง
ปฏิบัติการประเมินหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปีการศึกษา 2556 ได้
ด าเนินการระยะที่ 2 โดยคณะวิทยากรติดตาม ตรวจสอบ งานที่มอบหมายใน
ระยะที่ 1 และเตรียมด าเนินการในระยะท่ี 3 
 1.4 การรายงานการออกหน่วยอาชีวะบริการ ศูนย์ช่วยเหลือผู้ประสบ
อุทกภัยภาคใต้ของสถานศึกษาในสังกัด 
 สืบเนื่องจาก จังหวัดในภาคใต้ หลายจังหวัดประสบอุทกภัย ส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา ร่วมกับกระทรวงศึกษาธิการ จัดตั้งศูนย์อาชีวะ
บริการ ในพ้ืนที่ต่าง ๆ เช่น จ.นครศรีธรรมราช จ.ตรัง จ.สุราษฎร์ธานี  
และจ.พัทลุง ซึ่ง วิทยาลัยทั้ง 7 แห่ง ได้ออกหน่วยอาชีวะบริการ ร่วมกับศูนย์
จังหวัดต่าง ๆ ปรากฏว่าผลงานเป็นที่พึงพอใจ ของประชาชนผู้รับบริการ 

2. เร่ืองที่ประชุมพิจารณาเห็นชอบ จ านวน 2 เร่ือง คือ 
 2.1 พิจารณา เห็นชอบ แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสถาบันการอาชีวศึกษา
ภาคใต้ 2 
 2.2 พิจารณา เห็นชอบ แผนการด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของคณะอนุกรรมการที่สภา
สถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 แต่งตั้ง 
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ประธานการประชุม นายการัณย์ ผาณิตพิเชฐวงศ์ นายกสภาสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 
กรรมการสภา เข้าประชุม 8 คน 
เลขานุการสภาสถาบัน นายอภินัย  ลีลากานต์ 
ผู้เข้าร่วมประชุม 6 คน 

 

วันเสาร์ที่ 4 มีนาคม ๒๕๖๐ 
เวลา 13.30 น. ณ หอ้งประชุม วิทยาลัยการอาชีพตรัง  

ผลการประชุมดังนี ้
1. ที่ประชุมรับทราบ 7 เรื่อง คือ 
 1.1 ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ และทักษะวิชาพ้ืนฐาน ประจ าปีการศึกษา 2559  ณ จังหวัดระยอง 
  วิทยาลัยในสังกัดจ านวน 7 แห่ง ได้ส่งนักเรียน นักศึกษา เข้าร่วมการแข่งขันทักษะวิชาชีพ และทักษะวิชา
พื้นฐาน ครบตามสาขาวิชาที่ได้รับคัดเลือกเป็นตัวแทนของภาคใต้ มีวิทยาลัยเทคนิคตรังและวิทยาลัยอาชีวศึกษา
ภูเก็ต ได้รับรางวัลชนะเลิศและรองชนะเลิศหลายรายการ นอกนั้นวิทยาลัยอ่ืน ๆ ได้รับรางวัลตั้งแต่อันดับ 5  ขึ้น
ไป 
 1.2 การจัดท าหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2560 
  ด้วยส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  ด าเนินการพัฒนาหลักสูตรประกาศนีบัตรวิชาชีพ 
พุทธศักราช 2560 และได้รับมอบหมายให้สถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 รับผิดชอบ 2 สาขาวิชา คือสาขาวิชา
การโรงแรม ด าเนินการโดยวิทยาลัยอาชีวศึกษาภูเก็ต และสาขางานช่างซ่อมบ ารุงเรือ โดยวิทยาลัยเทคนิคภูเก็ต 

การประชุมสภาสถาบนัการอาชีวศกึษาภาคใต้ 2 
ครั้งที่ 2/2560 
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 1.3 ผลการประชุมคณะกรรมการวิชาการ ครั้งที่ 
1/2560 เมื่อวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2560 ณ วิทยาลัย
อาชีวศึกษาภูเก็ต 
  คณะกรรมการวิชาการ ประชุมคร้ังที่ 1/2560 
เมื่อวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2560 พิจารณาแผนปฏิบัติงาน
คณะกรรมการวิชาการ การเสนอหลักสูตรนอกระบบ
สาขาวิชาการโรงแรมและการขอเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ า
และอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 1.4 การประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท าหลักเกณฑ์
วิธีการและเครื่องมือการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ หลักสูตร
เทคโนโลยีบัณฑิต เมื่อวันที่ 20 – 21 กุมภาพันธ์ 2560 ซึ่ง
ที่ประชุมก าหนดเกณฑ์การประเมิน เป็นวัดความรู้ (ทฤษฎี) 
40% และวัดทักษะ (ปฏิบัติ) 60% รวม 100% พร้อมน า
เกณฑ์ไปประเมินให้เรียบร้อยและรายงานสภาสถาบัน 
 1.5 การประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท ากรอบคุณวุฒิ
อาชีวศึกษา (คอศ.2 – คอศ.6) ของหลักสูตรเทคโนโลยี
บัณฑิต เมื่อวันที่ 27 – 28 กุมภาพันธ์ 2560 ณ วิทยาลัย
การอาชีพตรัง มีการด าเนินการ 6 สาขาวิชา มีผู้เข้าประชุม 
45 คน 
 1.6 โครงการส่งเสริมและพัฒนางานวิจัย นวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์และงานสร้างสรรค์ 
  คณะอนุกรรมการพัฒนางานวิจัย นวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์และงานสร้างสรรค์ ได้ประชุมวางแผนเตรียมการ
พัฒนาครูให้มีความรู้และทักษะการท างานวิจัยและการ
จัดท าผลงานวิชาการเพื่อเผยแพร่ ซึ่งก าหนดกลุ่มเป้าหมาย
เป็น 2 กลุ่ม คือ กลุ่มครูที่รับผิดชอบงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ 
โครงงานวิทยาศาสตร์ และสอนวิชาโครงการวิชาชีพ ส่วนอีก
กลุ่มหนึ่ง คือ นักวิจัยใหม่ 
 1.7 ประกาศคณะกรรมการประกันคุณภาพภายใน
การอาชีวศึกษา เร่ือง หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเก่ียวกับการ
ประกันคุณภาพภายในตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ชั้นสูง พ.ศ. 2559 
  โดยให้สถานศึกษา ด าเนินการตามหลักเกณฑ์
และแนวปฏิบัติ เกี่ ยวกับการประกันคุณภาพภายใน  
ดังกล่าวนี้ 

2. เรื่องที่ประชุมพิจารณาเห็นชอบ จ านวน 2 
เรื่อง คือ 
 ประธานที่ประชุม เสนอให้ เรื่องในระเบียบ
วาระที่  5  คื อ  เ รื่ อ งการพิ จารณาอาจารย์
ผู้รับผิดชอบเทคโนโลยีบัณฑิต พ.ศ. 2558 และ
ผลการประเมินคุณภาพภายในสถาบันการ
อาชีวศึกษาภาคใต้ 2 โดยหน่วยงานต้นสังกัด  ปี
การศึกษา 2558 เลื่อนพิจารณาไปในการประชมุ
คราวต่อไป 
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ประธานการประชุม นายการัณย์ ผาณิตพิเชฐวงศ์ นายกสภาสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 
กรรมการสภา เข้าประชุม 12 คน 
เลขานุการสภาสถาบัน นายอภินัย  ลีลากานต์ 
ผู้เข้าร่วมประชุม 10 คน 

 

ผลการประชุมดังนี้ 
1. ที่ประชุมรับทราบ 3 เรื่อง คือ 
 1.1 ผลการรับนักเรียน นักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2560 ของสถานศึกษาสังกัดสถาบันการอาชีวศึกษา
ภาคใต้ 2 ดังนี้  
 1.1.1 วิทยาลัยเทคนิคระนอง แผนรับ ปวช. 655 คน รับไว้ 426 คน ปวส.แผนรับ 280 คน รับไว้ 
148 คน ปริญญาตรี ไม่มี 
 1.1.2 วิทยาลัยเทคนิคภูเก็ต แผนรับ ปวช. 520 คน รับไว้ 562 คน ปวส. แผนรับ 215 คน รับไว้  
109 คน   
  1.1.3 วิทยาลัยเทคนิคพังงา แผนรับ ปวช. 596 คน รับไว้ 457 คน ปวส. แผนรับ 210 คน รับไว้
120 คน   
 1.1.4 วิทยาลัยอาชีวศึกษาภูเก็ต แผนรับ ปวช. 1,040 คน รับไว้ 1,068 คน ปวส. แผนรับ 370 คน  
รับไว้ 462 คน ปริญญาตรี แผนรับ 80 สมัคร 141 คน 
 1.1.5 วิทยาลัยเทคนิคกระบี่ แผนรับ ปวช. 340 คน รับไว้ 237 คน ปวส. แผนรับ 220 คน รับไว้ 
124 คน ปริญญาตรี แผนรับ 40 รับไว้ 20 คน 
 1.1.6 วิทยาลัยเทคนิคตรัง แผนรับ ปวช. 732 คน รับไว้ 529 คน ปวส. แผนรับ 440 คน รับไว้ 
352 คน   
 1.1.7 วิทยาลัยการอาชีพตรัง แผนรับ ปวช. 405 คน รับไว้ 315 คน ปวส. แผนรับ 255 คน รับไว้
141 คน 

การประชุมสภาสถาบนัการอาชีวศกึษาภาคใต้ 2 
ครั้งที่ 3/2560 

วันเสาร์ที่ 29 เมษายน ๒๕๖๐ 
เวลา 13.30 น. ณ หอ้งไตรตรัง วิทยาลัยอาชีวศึกษาภูเก็ต  
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 1.2 การประชุมวิชาการเทคโนโลยีและนวัตกรรม
อาชีวศึกษา ระดับชาติ คร้ังที่ 1 ระหว่างวันที่ 23-25 มีนาคม 
2560 ณ โรงแรมเซ็นทารา และคอนเวนชั่นเซ็นเตอร์  จังหวัด
อุดรธานี มีการบรรยาย เรื่องอนาคตภาพการอาชีวศึกษาไทย
ในยุค Thailand 4.0 โดย ดร.สุเทพ ชิตยวงษ์ เลขาธิการ
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา และการบรรยาย เรื่อง 
นวัตกรรมอาชีวศึกษาสู่ Thailand 4.0 โดย ศ.ดร.สัมพันธ์ 
ฤทธิเดช อธิการบดีมหาวิทยาลัยมหาสารคามและมีการ
น าเสนอผลงานวิชาการแบบบรรยายและแบบโปสเตอร์ 

 1.3 ผลการประเมินคุณภาพภายใน
สถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 โดยหน่วยงาน
ต้นสังกัด ปีการศึกษา 2558 ปรากฏผลการ
ป ร ะ เ มิ น ภ า ย ใ น ตั ว ชี้ วั ด ค ว า ม ส า เ ร็ จ ที่  
1,5,6,13,14 มีคุณภาพอยู่ในระดับดีมาก 
และมีตัวชี้ วัดความส าเร็จที่  3 เท่านั้นที่มี
คุณภาพในระดับพอใช้ ส่วนตัวชี้วัดอ่ืน ๆ มี
คุณภาพอยู่ในระดับดี ส าหรับผลการประเมิน
ระดับสาขาวิชาปรากฏว่าสาขาวิชาเทคโนโลยี
ยานยนต์ ในภาพรวมระดับคุณภาพอยู่ในระดับ
ดีและดีมาก ส่วนมาตรฐานที่ 1 มาตรฐานที่ 2 
ก.  มาตรฐานที่  2 ข.  และมาตรฐานที่  3 
คุณภาพอยู่ในระดับดีและดีมาก ผ่านเกณฑ์และ
สาขาวิชาการโรงแรม ทั้งภาพรวมและภาพ
มาตรฐานมีคุณภาพอยู่ในระดับดีมาก และ
ระดับดี 
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ประธานการประชุม นายการัณย์ ผาณิตพิเชฐวงศ์ นายกสภาสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 
กรรมการสภา เข้าประชุม 9 คน 
เลขานุการสภาสถาบัน นายอภินัย ลีลากานต ์
ผู้เข้าร่วมประชุม 9 คน 

 

ผลการประชุมดังนี ้
 1. ที่ประชุมรับทราบ ไม่ม ี
 2. ที่ประชุมสืบเนื่อง สรุปสาระส าคัญ 
พิธีพระราชทานปริญญาบัตรแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา
สถาบันการอาชีวศึกษา ปีการศึกษา 2557 - 
2559 
 3. เรื่องที่ประชุมพิจารณาเห็นชอบ
จ านวน 2 เรื่อง คือ 
 3.1 การพิจารณาอนุมัติผลการเรียน
ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ และการอนุมัติ
การส าเร็จการศึกษา ของนักศึกษาระดับปริญญา
ตรี  ประจ าปีการศึกษา 2559 
 3.2 การพิจารณากลั่นกรองหลักสูตร
ปริญญาตรี สายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ ปี
การศึกษา 2560 สาขาวิชาการท่องเที่ยว 

การประชุมสภาสถาบนัการอาชีวศกึษาภาคใต้ 2 
ครั้งที่ 4/2560 

วันเสาร์ที่ 13 พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ 
เวลา 10.00 น. ณ หอ้งไตรตรัง วิทยาลัยอาชีวศึกษาภูเก็ต 
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ประธานการประชุม นายการัณย์ ผาณิตพิเชฐวงศ์ นายกสภาสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 
กรรมการสภา เข้าประชุม 9 คน 
เลขานุการสภาสถาบัน นายอภินัย  ลีลากานต์ 
ผู้เข้าร่วมประชุม 7 คน 

 ผลการประชุมดังนี ้
 1. ที่ประชุมรับทราบ จ านวน 4 เรื่อง คือ 
  1.1 การประชุมคณะอนุกรรมการพัฒนา
งานวิจัย นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ และงานสร้างสรรค์ ครั้งที่ 
3/2560 เมื่อวันที่ 8 มิถุนายน 2560 ได้แจ้งการเข้าร่วม
ประกวดสิ่งประดิษฐ์ และนวัตกรรมสายอาชีวศึกษาภาคใต้ 
ณ วิทยาลัยการอาชีพไชยา การจัดท าคู่มือการเรียนการ
สอนวิชาโครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ และการอบรมเชิง
ปฏิบัติการพัฒนาอาจารย์ประจ าหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
  1.2 ผลการพัฒนาศักยภาพภาษาต่างประเทศ
ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี รหัส 2560 เมื่อวันที่ 10  
- 11 มิถุนายน 2560 ผลการทดสอบก่อนเรียน (Pre-
test) จ าแนกผู้เรียนระดับต้น 31 คน ระดับกลาง 73  คน 
  1.3 การปฐมนิเทศ และพิธีไหว้ครูของนักศึกษา 
ระดับปริญญาตรีหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปีการศึกษา 
2560 ระหว่างวันที่ 16-17 มิถุนายน 2560 ณ โรงแรม
ธรรมรินทร์ ธนา อ าเภอเมือง จังหวัดตรัง มีนักศึกษาเข้า
ร่วม 104 คน คณาจารย์และผู้บริหารตลอดจนแขกผู้มี
เกียรติ ร่วมงาน 
  1.4 ประกาศคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
เรื่องก าหนดเกณฑ์การรวมและการแยกสถานศึกษา เพื่อ
จัดตั้งสถาบันการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2560 ซึ่งเป็นการ
ยกเลิก ประกาศคณะกรรมการการอาชีวศึกษา พ.ศ. 
2560 ฉบับใหม่แทน 

2. ที่ประชุมพิจารณาเห็นชอบ 1 เรื่อง คือ 
 การพิจารณาแต่งตั้งอาจารย์พิเศษท าการสอน
ระดับปริญญาตรี สาขาวิชาต่าง ๆ ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2560 

การประชุมสภาสถาบนัการอาชีวศกึษาภาคใต้ 2 
ครั้งที่ 5/2560 

วันเสาร์ที่ 1 กรกฎาคม ๒๕๖๐ 
เวลา 13.30 น. ณ หอ้งไตรตรัง  วิทยาลัยอาชีวศึกษาภูเก็ต 
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ประธานการประชุม นายการัณย์ ผาณิตพิเชฐวงศ์ นายกสภาสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 
กรรมการสภา เข้าประชุม 12 คน 
เลขานุการสภาสถาบัน นายอภินัย  ลีลากานต์ 
ผู้เข้าร่วมประชุม 5 คน 

ผลการประชุมดังนี ้
 1. ที่ประชุมรับทราบ จ านวน 3 เรื่อง คือ 
  1.1 การพิจารณา เปิดสอนระดับ
ป ริ ญ ญ า ต รี  ห ลั ก สู ต ร เ ท ค โ น โ ล ยี บั ณ ฑิ ต  
ปีการศึกษา 2560 ของสถาบันการอาชีวศึกษา
ภาคใต้ 2 
  จากการที่สภาสถาบันการอาชีวศึกษา
ภาคใต้ 2 เห็นชอบหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต 
สาขาวิชา เทคโนโลยีสารสนเทศ ผ่ านไปยัง
ส านักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา ซึ่งได้แต่งตั้ง
คณะอนุกรรมการเฉพาะกิจ  เพื่ อพิจารณา
กลั่นกรองหลักสูตร พิจารณากลั่นกรองแล้ว
เห็นชอบโดยปรับปรุงแก้ไข คือ 1) ปรับเอกลักษณ์  
อัตลักษณ์ของนักศึกษา 2) เพิ่มเติมข้อมูลอาชีพ
หลังส าเร็จการศึกษา 3) การจัดแผนการเรียนให้
จัดรายวิชาครอบคลุมสถานประกอบการ 4) 
รายวิชาประยุกต์ปัญหาและจุดเสี่ยงของระบบ
เครือข่ายให้ เพิ่ม เนื้ อหาให้ครอบคลุมสถาน
ประกอบการ 5) ปรับปรุงผลงานวิชาการของ
อาจารย์ประจ า 6) เพิ่มเนื้อหาวิชาเลือกให้มี
ทักษะการเป็นผู้ประกอบการและธุรกิจส่วนตัว 

การประชุมสภาสถาบนัการอาชีวศกึษาภาคใต้ 2 
ครั้งที่ 6/2560 

วันพุธที่ 16 สิงหาคม ๒๕๖๐ 
เวลา 13.30 น. ณ หอ้งเซ้าท์ ซ ีเพิร์ล โรงแรมเพิร์ล จังหวัดภูเกต็ 
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1.2 การจัดสรรทุนการศึกษาปีการศึกษา 2560 ของสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 
 ด้วยปีการศึกษา 2560 สถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 จัดสรรทุนการศึกษาทั้งสิ้น 14 ทุน ส าหรับ
นักศึกษาระดับปริญญาตรี คือ 1) ทุนละ 30,000 บาท จ านวน 6 ทุน 2) ทุนละ 15,000 บาท จ านวน 4 ทุน 
และ 3) ทุนละ 10,000 บาท จ านวน 4 ทุน แหล่งที่มาของเงินทุนการศึกษา คือ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา กาแฟ อะเมซอน คุณวิภาพรรณ คูสุวรรณ คุณณัฏฐพร ผาณิตพิเชฐวงศ์ และโรงแรมดวงจิต  
รีสอร์ทแอนด์สปา 

 1.3 การประชุมเชิงปฏบิัติการจดัท าแผนความต้องการ
งบลงทุนเบื้องตน้   
 สถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 ได้ด าเนินการ
จัดท าแผนความต้องการงบลงทุนเบื้องต้น  ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2562 โดยจัดท าแผนขอครุภัณฑ์
การศึกษา จ านวน 7 รายการ เป็นเงิน 9,814,402 บาท 
และรายการค่าที่ดินสิ่งก่อสร้างอาคารศูนย์วิทยบริการ  
1 หลัง เป็นเงิน 11,600,000  บาท 

2. เรื่องที่ประชุมพิจารณา เห็นชอบ 3 เรื่อง คือ 
 2.1 การสรรหาและการคัดเลือกกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
ในคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 2.2 ประกาศสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 เรื่อง
หลั ก เกณฑ์และวิ ธี การ ในการพัฒนา หรื อปรับปรุ ง
รายละเอียดของหลักสูตร 
 2.3 การพิจารณาแต่งตั้งอาจารย์พิเศษท าการสอน
ระดับปริญญา สาขาวิชาการท่องเที่ยว ประจ าภาคเรียน 
ที่ 1 ปีการศึกษา 2560 
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ประธานการประชุม นายการัณย์ ผาณิตพิเชฐวงศ์ นายกสภาสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 
กรรมการสภา เข้าประชุม 11 คน 
เลขานุการสภาสถาบัน นายอภินัย  ลีลากานต์ 
ผู้เข้าร่วมประชุม 8 คน 

ผลการประชุมดังนี ้
 1. ที่ประชุมรับทราบ จ านวน 4 เรื่อง คือ 

    1.1 ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
มอบอ านาจให้ผู้อ านวยการสถาบันการอาชีวศึกษา คือ ระยะ
ที่ 1 มอบอ านาจการบริหารงานส านักงานสถาบัน 4 ด้าน 
ด้านการบริหารการเงินงบประมาณ ด้านการบริหารงานทัว่ไป 
ด้านการบริหารงานบุคคล และด้านการบริหารงานวิชาการ
ระยะที่ 2 มอบหมายคณะท างานวิเคราะห์ภาระงานเพื่อมอบ
อ านาจเพิ่มเติม 
    1.2 โครงการพัฒนารูปแบบการผลิตบัณฑิต 
สายเทคโนโลยีหรือสานปฏิบัติการเมื่อวันที่  15 - 17 
กันยายน 2560 ณ วิทยาลัยอาชีวศึกษาภูเก็ต 
   สถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 ได้จัดประชุม
เชิงปฏิบัติการจัดท าคู่มือครูและคู่มือนักศึกษา ส าหรับวิชา
โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ เพื่อเป็นรูปแบบที่น ามาไปใช้ใน
สถาบัน 
 2. เรื่องที่ประชุมพิจารณา เห็นชอบ 3 เรื่อง คือ 
    2.1 การสรรหาและการคัดเลือกกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
    2.2 ประกาศสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 
เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการในการพัฒนา หรือปรับปรุง
รายละเอียดของหลักสูตร 
    2.3 การพิจารณาแต่งตั้งอาจารย์พิเศษท าการ
สอนระดับปริญญา สาขาวิชาการท่องเที่ยว ประจ าภาคเรียน
ที่ 1 ปีการศึกษา 2560 

การประชุมสภาสถาบนัการอาชีวศกึษาภาคใต้ 2 
ครั้งที่ 7/2560 

วันเสาร์ที่ 21 ตุลาคม ๒๕๖๐ 
เวลา 13.30 น. ณ หอ้งไตรตรัง วิทยาลัยอาชีวศึกษาภูเก็ต 
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ภาคผนวก 
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ปัจฉิมนิเทศนกัศึกษา ระดับปริญญาตรี หลักสตูรเทคโนโลยีบัณฑิต ปีการศกึษา 2559 
ระหว่างวันที่ 13 - 14  พฤษภาคม 2560 
ณ โรงแรม ดีวาน่า พลาซ่า ป่าตอง จ.ภูเก็ต 
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ประเมินความพร้อมและศักยภาพ ของ สถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 2 
เพ่ือการจัดการศึกษา ระดับปริญญาตรี สายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2560 

ระหว่างวันที่ 20 - 21 มีนาคม 2560 
 
 
 
 
 
 
 
 

ห้องไตรตรัง วิทยาลัยอาชีวศึกษาภูเก็ต 
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